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Thực hiện Chương trình công tác về phổ biến, giáo dục pháp luật, hòa giải ở cơ 
sở, chuẩn tiếp cận pháp luật năm 2023 trên địa bàn thành phố Lào Cai. Phòng Tư 
pháp thành phố Lào Cai tổng hợp một số nội dung các văn bản mới được các cơ 

quan nhà nước cấp trên ban hành, cụ thể như sau: 

I. Những chính sách mới nổi bật có hiệu lực từ đầu tháng 02/2023 

1. Lệ phí đăng ký thường trú, tạm trú từ ngày 05/02/2023: 

Thông tư 75/2022/TT-BTC quy định mức thu, chế độ thu, nộp và quản lý lệ phí 

đăng ký cư trú do Bộ trưởng Bộ Tài chính ban hành, có hiệu lực từ ngày 05/02/2023. 
Theo đó, mức thu đăng ký thường trú là 20.000 đồng/lần đối với công dân nộp hồ sơ 

trực tiếp và 10.000 đồng/lần với công dân nộp hồ sơ online. 

Đối với đăng ký tạm trú, gia hạn tạm trú cho cá nhân, hộ gia đình thì mức phí 

lần lượt là 15.000 đồng/lần với công dân nộp hồ sơ trực tiếp và 7.000 đồng/lần với 
công dân nộp hồ sơ online. 

Trường hợp đăng ký tạm trú, gia hạn tạm trú theo danh sách thì mức thu lần 
lượt là 10.000 đồng/người/lần khi nộp hồ sơ trực tiếp và 5.000 đồng/người/lần khi 
nộp hồ sơ online. 

Ngoài ra, mức thu khi công dân tách hộ là 10.000 đồng/lần khi nộp hồ sơ trực 
tiếp và 5.000 đồng/lần khi nộp hồ sơ online. 

2. Quy định về thủ tục xem xét, quyết định áp dụng biện pháp xử lý hành 
chính tại Tòa án: 

Pháp lệnh 03/2022/UBTVQH15 về trình tự, thủ tục xem xét, quyết định áp 
dụng biện pháp xử lý hành chính tại Tòa án nhân dân có hiệu lực từ ngày 

01/02/2023 và thay thế Pháp lệnh 09/2014/UBTVQH13. Trong đó quy định đối với 
những vụ việc đã được Tòa án nhân dân cấp huyện thụ lý, giải quyết theo quy định 

tại Pháp lệnh 09/2014 nhưng đến ngày 01/02/2023 chưa kết thúc thì tiếp tục áp dụng 
quy định của Pháp lệnh 09/2014 để xem xét, giải quyết cho đến khi kết thúc vụ việc, 

trừ các nội dung sau đây thì áp dụng quy định của Pháp lệnh 03/2022: 

(1) Các quy định bảo đảm thủ tục thân thiện đối với người chưa thành niên tại 

khoản 1 và khoản 3 Điều 2, khoản 1 Điều 10, khoản 2 và khoản 3 Điều 13, khoản 3 
Điều 18, điểm e khoản 3 và khoản 4 Điều 21, điểm d khoản 4 Điều 34, khoản 1 và 
điểm đ khoản 3 Điều 35 của Pháp lệnh 03/2022; 

(2) Việc đình chỉ xem xét, quyết định áp dụng biện pháp xử lý hành chính quy 
định tại điểm h khoản 1 Điều 16 của Pháp lệnh 03/2022; 

(3) Việc áp dụng biện pháp giáo dục dựa vào cộng đồng; 
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(4) Các quy định khác của Pháp lệnh này có lợi cho người bị đề nghị. 

Đối với những vụ việc đã được Tòa án nhân dân cấp huyện giải quyết theo quy 

định của Pháp lệnh 09/2014 mà có khiếu nại, kiến nghị, kháng nghị thì từ ngày 
01/02/2023 Tòa án nhân dân cấp tỉnh giải quyết theo Pháp lệnh 09/2014, trừ các nội 
dung quy định tại các điểm (1), (2), (3), (4) thì áp dụng quy định của Pháp lệnh 

03/2022. 

3. Bổ sung trường hợp TCTD không phải đáp ứng tỷ lệ nợ xấu dưới 3% 

khi mua nợ: 

Đây là điểm mới tại Thông tư 18/2022/TT-NHNN sửa đổi Thông tư 

09/2015/TT-NHNN quy định về hoạt động mua, bán nợ của tổ chức tín dụng, chi 
nhánh ngân hàng nước, có hiệu lực từ ngày 09/02/2023. Cụ thể, trường hợp tổ chức 

tín dụng không phải đáp ứng tỷ lệ nợ xấu dưới 3% khi mua nợ gồm: 

- TCTD được kiểm soát đặc biệt thực hiện mua nợ đủ tiêu chuẩn theo quy định 

tại khoản 2 Điều 146a Luật Các tổ chức tín dụng; 

- TCTD được kiểm soát đặc biệt thực hiện mua nợ đủ tiêu chuẩn của tổ chức tín 

dụng hỗ trợ theo phương án phục hồi tổ chức tín dụng được kiểm soát đặc biệt đã 
được phê duyệt theo quy định tại khoản 1 Điều 148b Luật Các tổ chức tín dụng; 

- Ngân hàng thương mại được chuyển giao bắt buộc mua nợ đủ tiêu chuẩn của 
tổ chức tín dụng nhận chuyển giao bắt buộc theo phương án chuyển giao bắt buộc đã 
được cấp có thẩm quyền phê duyệt; 

- Các trường hợp mua nợ quy định tại điểm a(ii), a(iii) khoản 6 Điều 5 Thông 
tư 09/2015/TT-NHNN (sửa đổi tại Thông tư 18/2022/TT-NHNN), cụ thể: 

+ TCTD hỗ trợ mua lại khoản nợ đã bán cho TCTD được kiểm soát đặc biệt 
theo phương án phục hồi TCTD được kiểm soát đặc biệt đã được phê duyệt theo quy 

định tại khoản 6 Điều 148đ Luật Các tổ chức tín dụng; 

+ TCTD nhận chuyển giao bắt buộc mua lại khoản nợ đã bán cho ngân hàng 

thương mại được chuyển giao bắt buộc theo quy định tại điểm c khoản 12 Điều 
5 Thông tư 09/2015/TT-NHNN (sửa đổi tại Thông tư 18/2022/TT-NHNN). 

4. Thông tin về xe mô tô, xe gắn máy trong CSDL đăng kiểm phương tiện: 

Thông tư 28/2022/TT-BGTVT quy định về quản lý, duy trì, chia sẻ và đảm bảo 

an toàn thông tin dữ liệu đăng kiểm phương tiện giao thông vận tải do Bộ trưởng Bộ 
Giao thông Vận tải ban hành, có hiệu lực từ ngày 01/02/2023. Theo đó, thông tin về 
xe mô tô, xe gắn máy trong CSDL đăng kiểm phương tiện được quy định tại Phụ lục 

I ban hành kèm theo Thông tư 28/2022/TT-BGTVT, đơn cử như: 

- Nguồn gốc: Nguồn gốc là xe sản xuất lắp ráp trong nước hay nhập khẩu; 

- Số giấy chứng nhận: Số giấy chứng nhận kiểu loại đối với xe sản xuất trong 
nước hoặc số chứng chỉ đối với xe nhập khẩu; 

- Ngày cấp giấy chứng nhận: (ngày/tháng/năm); 

- Nhãn hiệu; 

- Tên thương mại; 

- Mã kiểu loại;... 
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https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7804&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlVYVdWdUxYUmxMVTVuWVc0dGFHRnVaeTlVYUc5dVp5MTBkUzB3T1MweU1ERTFMVlJVTFU1SVRrNHRhRzloZEMxa2IyNW5MVzExWVMxaVlXNHRibTh0ZEc4dFkyaDFZeTEwYVc0dFpIVnVaeTFqYUdrdGJtaGhibWd0Ym1kaGJpMW9ZVzVuTFc1MWIyTXRibWR2WVdrdE1qZ3lPVEl4TG1GemNIZzYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7804&re=Q=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlVYVdWdUxYUmxMVTVuWVc0dGFHRnVaeTlVYUc5dVp5MTBkUzB4T0MweU1ESXlMVlJVTFU1SVRrNHRjM1ZoTFdSdmFTMVVhRzl1WnkxMGRTMHdPUzB5TURFMUxWUlVMVTVJVGs0dGJYVmhMV0poYmkxdWJ5MTBieTFqYUhWakxYUnBiaTFrZFc1bkxUVTBOemd5TWk1aGMzQjYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7804&re=Q=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlEYjI1bkxXNW5hR1V0ZEdodmJtY3RkR2x1TDFSb2IyNW5MWFIxTFRJNExUSXdNakl0VkZRdFFrZFVWbFF0WkdGdExXSmhieTFoYmkxMGIyRnVMWFJvYjI1bkxYUnBiaTFrZFMxc2FXVjFMV1JoYm1jdGEybGxiUzF3YUhWdmJtY3RkR2xsYmkxbmFXRnZMWFJvYjI1bkxUVTBNekEwTXk1aGMzQjYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7804&re=Q=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlEYjI1bkxXNW5hR1V0ZEdodmJtY3RkR2x1TDFSb2IyNW5MWFIxTFRJNExUSXdNakl0VkZRdFFrZFVWbFF0WkdGdExXSmhieTFoYmkxMGIyRnVMWFJvYjI1bkxYUnBiaTFrZFMxc2FXVjFMV1JoYm1jdGEybGxiUzF3YUhWdmJtY3RkR2xsYmkxbmFXRnZMWFJvYjI1bkxUVTBNekEwTXk1aGMzQjYU
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Xem chi tiết tại Phụ lục I ban hành kèm theo Thông tư 28/2022/TT-BGTVT. 

II. Những chính sách mới ban hành 

1. Hệ số trượt giá BHXH năm 2023: 

Nội dung được quy định tại Thông tư 01/2023/TT-BLĐTBXH ngày 
03/01/2023 quy định mức điều chỉnh tiền lương và thu nhập tháng đã đóng BHXH. 

Cụ thể, từ ngày 01/01/2023, tiền lương tháng đã đóng BHXH đối với NLĐ đóng 
BHXH bắt buộc quy định tại Khoản 1 Điều 1 Thông tư 01/2023/TT-

BLĐTBXH được điều chỉnh theo công thức sau: 

Tiền lương tháng đóng BHXH sau điều chỉnh của từng năm = Tổng tiền lương 

tháng đóng BHXH của từng năm x Mức điều chỉnh tiền lương đã đóng BHXH của 
năm tương ứng 

Trong đó, tại khoản 1 Điều 2 Thông tư 01/2023/TT-BLĐTBXH quy định cụ 
thể về mức điều chỉnh tiền lương đã đóng BHXH của năm tương ứng từ trước năm 

1995 đến năm 2023 (hay còn được gọi là hệ số trượt giá BHXH). 

Đơn cử, đối với khoản tiền lương đã đóng BHXH trước năm 1995 thì có hệ số 

là 5,26 (tăng 0,16 so với mức điều chỉnh của năm 2022). 

Xem chi tiết hệ số trượt giá BHXH tại Thông tư 01/2023/TT-BLĐTBXH có hiệu 

lực kể từ ngày 20/02/2023. 

2. Hỗ trợ từ 1-3 triệu đồng cho NLĐ bị giảm giờ làm, mất việc: 

Chính sách này được Tổng Liên đoàn Lao động thông qua tại Nghị quyết 

06/NQ-ĐCT ngày 16/01/2023 về hỗ trợ đoàn viên công đoàn, người lao động bị 
giảm thời gian làm việc, chấm dứt hợp đồng lao động do doanh nghiệp  bị cắt, giảm 

đơn hàng. 

Mục tiêu nhằm hỗ trợ đoàn viên công đoàn và người lao động tại các doanh 

nghiệp, hợp tác xã có đóng kinh phí công đoàn trước ngày 30/9/2022 bị giảm thời 
gian làm việc, chấm dứt hợp đồng lao động nhằm góp phần chia sẻ, giảm bớt khó 

khăn cho đoàn viên công đoàn, người lao động. 

Cũng ngày 16/01/2023, Quyết định 6696/QĐ-TLĐ được ban hành để hướng 

dẫn chính sách tại Nghị quyết 06/NQ-ĐCT. 

Mức hỗ trợ sẽ dao động từ 1 - 3 triệu đồng tùy vào trường hợp: do bị giảm giờ 

làm việc, ngừng việc; do tạm hoãn thực hiện HĐLĐ, nghỉ việc không hưởng lương; 
chấm dứt HĐLĐ nhưng không đủ điều kiện hưởng trợ cấp thất nghiệp. 

Người lao động không là đoàn viên công đoàn được hưởng mức hỗ trợ bằng 

70% so với mức hỗ trợ đối với người lao động là đoàn viên công đoàn. 

3. Danh mục vị trí việc làm trong cơ quan, tổ chức hành chính: 

Thông tư 12/2022/TT-BNV hướng dẫn về vị trí việc làm công chức lãnh đạo, 
quản lý; nghiệp vụ chuyên môn dùng chung; hỗ trợ, phục vụ trong cơ quan, tổ chức 

hành chính và vị trí việc làm chức danh nghề nghiệp chuyên môn dùng chung; hỗ 
trợ, phục vụ trong đơn vị sự nghiệp công lập do Bộ trưởng Bộ Nội vụ ban hành ngày 

30/12/2022. Theo đó, hướng dẫn danh mục vị trí việc làm trong cơ quan, tổ chức 
hành chính như sau: 

- Danh mục vị trí việc làm công chức lãnh đạo, quản lý quy định tại Phụ lục I. 

https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7804&re=Q=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlEYjI1bkxXNW5hR1V0ZEdodmJtY3RkR2x1TDFSb2IyNW5MWFIxTFRJNExUSXdNakl0VkZRdFFrZFVWbFF0WkdGdExXSmhieTFoYmkxMGIyRnVMWFJvYjI1bkxYUnBiaTFrZFMxc2FXVjFMV1JoYm1jdGEybGxiUzF3YUhWdmJtY3RkR2xsYmkxbmFXRnZMWFJvYjI1bkxUVTBNekEwTXk1aGMzQjYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7798&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDWVc4dGFHbGxiUzlVYUc5dVp5MTBkUzB3TVMweU1ESXpMVlJVTFVKTVJGUkNXRWd0YlhWakxXUnBaWFV0WTJocGJtZ3RkR2xsYmkxc2RXOXVaeTEwYUhVdGJtaGhjQzEwYUdGdVp5MWtZUzFrYjI1bkxXSmhieTFvYVdWdExYaGhMV2h2YVMwMU5UQXdNVGN1WVhOd2VBPTYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7798&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDWVc4dGFHbGxiUzlVYUc5dVp5MTBkUzB3TVMweU1ESXpMVlJVTFVKTVJGUkNXRWd0YlhWakxXUnBaWFV0WTJocGJtZ3RkR2xsYmkxc2RXOXVaeTEwYUhVdGJtaGhjQzEwYUdGdVp5MWtZUzFrYjI1bkxXSmhieTFvYVdWdExYaGhMV2h2YVMwMU5UQXdNVGN1WVhOd2VBPTYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7798&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDWVc4dGFHbGxiUzlVYUc5dVp5MTBkUzB3TVMweU1ESXpMVlJVTFVKTVJGUkNXRWd0YlhWakxXUnBaWFV0WTJocGJtZ3RkR2xsYmkxc2RXOXVaeTEwYUhVdGJtaGhjQzEwYUdGdVp5MWtZUzFrYjI1bkxXSmhieTFvYVdWdExYaGhMV2h2YVMwMU5UQXdNVGN1WVhOd2VBPTYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7798&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDWVc4dGFHbGxiUzlVYUc5dVp5MTBkUzB3TVMweU1ESXpMVlJVTFVKTVJGUkNXRWd0YlhWakxXUnBaWFV0WTJocGJtZ3RkR2xsYmkxc2RXOXVaeTEwYUhVdGJtaGhjQzEwYUdGdVp5MWtZUzFrYjI1bkxXSmhieTFvYVdWdExYaGhMV2h2YVMwMU5UQXdNVGN1WVhOd2VBPTYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7798&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDWVc4dGFHbGxiUzlVYUc5dVp5MTBkUzB3TVMweU1ESXpMVlJVTFVKTVJGUkNXRWd0YlhWakxXUnBaWFV0WTJocGJtZ3RkR2xsYmkxc2RXOXVaeTEwYUhVdGJtaGhjQzEwYUdGdVp5MWtZUzFrYjI1bkxXSmhieTFvYVdWdExYaGhMV2h2YVMwMU5UQXdNVGN1WVhOd2VBPTYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7798&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlNWVc4dFpHOXVaeTFVYVdWdUxXeDFiMjVuTDA1bmFHa3RjWFY1WlhRdE1EWXRUbEV0UkVOVUxUSXdNak10YUc4dGRISnZMV1J2WVc0dGRtbGxiaTFqYjI1bkxXUnZZVzR0WTJoaGJTMWtkWFF0YUc5d0xXUnZibWN0Wkc4dFoybGhiUzFrYjI0dGFHRnVaeTAxTlRFeU9EQXVZWE53ZUE9PQYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7798&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlNWVc4dFpHOXVaeTFVYVdWdUxXeDFiMjVuTDA1bmFHa3RjWFY1WlhRdE1EWXRUbEV0UkVOVUxUSXdNak10YUc4dGRISnZMV1J2WVc0dGRtbGxiaTFqYjI1bkxXUnZZVzR0WTJoaGJTMWtkWFF0YUc5d0xXUnZibWN0Wkc4dFoybGhiUzFrYjI0dGFHRnVaeTAxTlRFeU9EQXVZWE53ZUE9PQYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7798&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlNWVc4dFpHOXVaeTFVYVdWdUxXeDFiMjVuTDFGMWVXVjBMV1JwYm1ndE5qWTVOaTFSUkMxVVRFUXRNakF5TXkxamFHbHVhQzF6WVdOb0xXaHZMWFJ5Ynkxa2IyRnVMWFpwWlc0dGJtZDFiMmt0YkdGdkxXUnZibWN0WW1rdFoybGhiUzEwYUc5cExXZHBZVzR0YkdGdExYWnBaV010TlRVeE16SXhMbUZ6Y0hnPQYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7798&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlNWVc4dFpHOXVaeTFVYVdWdUxXeDFiMjVuTDA1bmFHa3RjWFY1WlhRdE1EWXRUbEV0UkVOVUxUSXdNak10YUc4dGRISnZMV1J2WVc0dGRtbGxiaTFqYjI1bkxXUnZZVzR0WTJoaGJTMWtkWFF0YUc5d0xXUnZibWN0Wkc4dFoybGhiUzFrYjI0dGFHRnVaeTAxTlRFeU9EQXVZWE53ZUE9PQYU
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- Danh mục vị trí việc làm công chức nghiệp vụ chuyên môn dùng chung quy 
định tại Phụ lục II, gồm: 

+ Thanh tra; 

+ Hợp tác quốc tế; 

+ Pháp chế (đối với vị trí việc làm phòng ngừa và giải quyết tranh chấp đầu tư 

quốc tế được sử dụng chung với các vị trí việc làm công chức nghiệp vụ chuyên 
ngành, lĩnh vực tư pháp); 

+ Tổ chức cán bộ (tổ chức bộ máy và quản lý nguồn nhân lực), thi đua khen 
thưởng, cải cách hành chính; 

+ Văn phòng; 

+ Kế hoạch, tài chính. 

Các quy định về danh mục vị trí việc làm Thanh tra; Tổ chức cán bộ (tổ chức 
bộ máy và quản lý nguồn nhân lực), thi đua khen thưởng, cải cách hành chính: 

Được sử dụng chung với các vị trí việc làm công chức nghiệp vụ chuyên ngành 
thuộc ngành, lĩnh vực thanh tra, nội vụ. 

- Danh mục vị trí việc làm hỗ trợ, phục vụ quy định tại Phụ lục III. 

Thông tư 12/2022/TT-BNV có hiệu lực từ ngày 15/02/2023. 

4. Hình thức tiếp nhận tiền công đức, tài trợ: 

Bộ trưởng Bộ Tài chính ban hành Thông tư 04/2023/TT-BTC ngày 19/01/2023 
hướng dẫn quản lý, thu chi tài chính cho công tác tổ chức lễ hội và tiền công đức, tài 

trợ cho di tích và hoạt động lễ hội. Theo đó, quy định các hình thức tiếp nhận tiền 
công đức, tài trợ cho di tích và hoạt động lễ hội như sau: 

(1) Mở tài khoản tiền gửi tại Kho bạc Nhà nước hoặc ngân hàng thương mại để 
phản ánh việc tiếp nhận, quản lý và sử dụng tiền công đức, tài trợ cho di tích và hoạt 

động lễ hội theo hình thức chuyển khoản, phương thức thanh toán điện tử. 

(2) Tiếp nhận tiền mặt: Cử người tiếp nhận, mở sổ ghi chép đầy đủ số tiền đã 

tiếp nhận. 

Đối với tiền trong hòm công đức (nếu có), định kỳ hằng ngày hoặc hằng tuần 

thực hiện kiểm đếm, ghi tổng số tiền tiếp nhận. 

Đối với các khoản tiền đặt không đúng nơi quy định, không phù hợp với việc 

thực hiện nếp sống văn minh tại di tích được thu gom để kiểm đếm hoặc bỏ vào hòm 
công đức để kiểm đếm chung. 

Đối với số tiền mặt tạm thời chưa sử dụng thì gửi vào tài khoản mở tại Kho bạc 

Nhà nước hoặc ngân hàng thương mại để bảo đảm việc quản lý an toàn, minh bạch 
các khoản công đức, tài trợ đã tiếp nhận. 

(3) Tiếp nhận giấy tờ có giá trị; 

(4) Tiếp nhận kim khí quý, đá quý; 

Thông tư 04/2023/TT-BTC có hiệu lực từ ngày 19/3/2023. 

5. Lập sổ theo dõi việc trang cấp phương tiện bảo vệ cá nhân trong lao động: 

Đây là nội dung tại Thông tư 25/2022/TT-BLĐTBXH quy định về chế độ trang 
cấp phương tiện bảo vệ cá nhân trong lao động do Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương 

https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7798&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB4TWkweU1ESXlMVlJVTFVKT1ZpMTJhUzEwY21rdGRtbGxZeTFzWVcwdFkyOXVaeTFqYUhWakxXeGhibWd0WkdGdkxXNW5hR2xsY0MxMmRTMWphSFY1Wlc0dGJXOXVMV1IxYm1jdFkyaDFibWN0TlRVd01qWXhMbUZ6Y0hnPQYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7799&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlVWVdrdFkyaHBibWd0Ym1oaExXNTFiMk12VkdodmJtY3RkSFV0TURRdE1qQXlNeTFVVkMxQ1ZFTXRjWFZoYmkxc2VTMTBhSFV0WTJocExYUmhhUzFqYUdsdWFDMTBieTFqYUhWakxXeGxMV2h2YVMxMGFXVnVMV052Ym1jdFpIVmpMWFJoYVMxMGNtOHRZMmh2TFdScExYUnBZMmd0YkdVdGFHOXBMVFUwTVRreE55NWhjM0I0UDI1bGQzTnBaRDAwTlRneU1RPTYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7799&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlVWVdrdFkyaHBibWd0Ym1oaExXNTFiMk12VkdodmJtY3RkSFV0TURRdE1qQXlNeTFVVkMxQ1ZFTXRjWFZoYmkxc2VTMTBhSFV0WTJocExYUmhhUzFqYUdsdWFDMTBieTFqYUhWakxXeGxMV2h2YVMxMGFXVnVMV052Ym1jdFpIVmpMWFJoYVMxMGNtOHRZMmh2TFdScExYUnBZMmd0YkdVdGFHOXBMVFUwTVRreE55NWhjM0I0UDI1bGQzTnBaRDAwTlRneU1RPTYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7800&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlNWVc4dFpHOXVaeTFVYVdWdUxXeDFiMjVuTDFSb2IyNW5MWFIxTFRJMUxUSXdNakl0VkZRdFFreEVWRUpZU0MxamFHVXRaRzh0ZEhKaGJtY3RZMkZ3TFhCb2RXOXVaeTEwYVdWdUxXSmhieTEyWlMxallTMXVhR0Z1TFhSeWIyNW5MV3hoYnkxa2IyNW5MVFUxTVRNNU5pNWhjM0I0UDI1bGQzTnBaRDAwTlRneU1nPTYU
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binh và Xã hội ban hành ngày 30/11/2022. Theo đó, NSDLĐ cần lập sổ trang cấp, 
theo dõi việc trang cấp phương tiện bảo vệ cá nhân có chữ ký xác nhận của NLĐ 

hoặc người đại diện của tổ đội, phân xưởng nơi NLĐ làm việc nhận phương tiện bảo 
vệ cá nhân. 

Khuyến khích NSDLĐ thực hiện số hóa việc theo dõi, cấp phát trang cấp 

phương tiện bảo vệ cá nhân, bảo đảm việc xác nhận của NLĐ phù hợp với ứng dụng 
CNTT. 

Tham khảo ý kiến của tổ chức đại diện NLĐ tại cơ sở trước khi quyết định thời 
hạn sử dụng, số lượng phương tiện bảo vệ cá nhân trang cấp cho NLĐ. 

NSDLĐ cần kiểm tra chất lượng phương tiện bảo vệ cá nhân trước khi trang 
cấp, trong quá trình sử dụng. 

Hằng năm, NSDLĐ cần tham khảo ý kiến của tổ chức đại diện NLĐ tại cơ sở 
để lập kế hoạch mua sắm (bao gồm cả dự phòng), trang cấp phương tiện bảo vệ cá 

nhân cho NLĐ. 

Thông tư 25/2022/TT-BLĐTBXH có hiệu lực từ ngày 01/4/2023. 

 6. Định mức kinh tế - kỹ thuật trong quản lý công trình thủy lợi: 

 Bộ trưởng Bộ NN&PTNT ban hành Thông tư 27/2022/TT-BNNPTNT ngày 

30/12/2022 hướng dẫn xây dựng định mức kinh tế - kỹ thuật trong quản lý, phát 
triển công trình thủy lợi. Theo đó, định mức kinh tế - kỹ thuật trong quản lý, khai 
thác công trình thủy lợi: 

Là mức hao phí cần thiết về lao động, vật liệu, dụng cụ, năng lượng, nhiên liệu, 
máy móc, thiết bị, chi phí quản lý để hoàn thành công tác quản lý, khai thác công 

trình thủy lợi trong điều kiện cụ thể đạt được các tiêu chí, tiêu chuẩn, chất lượng do 
cơ quan có thẩm quyền ban hành. 

Đồng thời, xây dựng và thực hiện định mức kinh tế - kỹ thuật phải đảm bảo các 
nguyên tắc sau: 

- Được quy định trong điều kiện bình thường để thực hiện nội dung quản lý, 
khai thác công trình thủy lợi. 

- Đảm bảo đầy đủ các hao phí cần thiết để hoàn thành công tác quản lý, khai 
thác công trình thủy lợi theo tiêu chuẩn, QCVN, quy định kỹ thuật, quy trình công 

nghệ do CQNN có thẩm quyền công bố, ban hành. 

- Được xây dựng trên cơ sở thực tiễn quản lý, khai thác công trình thủy lợi, duy 
trì sự làm việc bình thường của máy móc, thiết bị, công trình thủy lợi và an toàn 

công trình; bảo đảm tính trung bình tiên tiến, tính ổn định trong thời gian nhất định. 

- Khi có sự thay đổi công nghệ, quy định pháp luật hoặc không còn phù hợp với 

yêu cầu thực tiễn thì định mức kinh tế - kỹ thuật phải được điều chỉnh hoặc xây 
dựng mới. 

Xem chi tiết tại Thông tư 27/2022/TT-BNNPTNT có hiệu lực từ ngày 
28/02/2023. 

7. Sửa đổi mã số hồ sơ của 04 TTHC lĩnh vực bảo vệ thực vật và trồng trọt: 

Ngày 19/01/2023, Bộ trưởng Bộ NN&PTNT ban hành Quyết định 373/QĐ-

BNN-BVTV công bố thủ tục hành chính được sửa đổi, bổ sung lĩnh vực bảo vệ thực 

https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7800&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlNWVc4dFpHOXVaeTFVYVdWdUxXeDFiMjVuTDFSb2IyNW5MWFIxTFRJMUxUSXdNakl0VkZRdFFreEVWRUpZU0MxamFHVXRaRzh0ZEhKaGJtY3RZMkZ3TFhCb2RXOXVaeTEwYVdWdUxXSmhieTEyWlMxallTMXVhR0Z1TFhSeWIyNW5MV3hoYnkxa2IyNW5MVFUxTVRNNU5pNWhjM0I0UDI1bGQzTnBaRDAwTlRneU1nPTYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7801&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlNYVc1b0xYWjFZeTFyYUdGakwxUm9iMjVuTFhSMUxUSTNMVEl3TWpJdFZGUXRRazVPVUZST1ZDMTRZWGt0WkhWdVp5MWthVzVvTFcxMVl5MXJhVzVvTFhSbExXdDVMWFJvZFdGMExXdG9ZV2t0ZEdoaFl5MWpiMjVuTFhSeWFXNW9MWFJvZFhrdGJHOXBMVFUxTVRNeU1DNWhjM0I0UDI1bGQzTnBaRDAwTlRneU13PTYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7801&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlNYVc1b0xYWjFZeTFyYUdGakwxUm9iMjVuTFhSMUxUSTNMVEl3TWpJdFZGUXRRazVPVUZST1ZDMTRZWGt0WkhWdVp5MWthVzVvTFcxMVl5MXJhVzVvTFhSbExXdDVMWFJvZFdGMExXdG9ZV2t0ZEdoaFl5MWpiMjVuTFhSeWFXNW9MWFJvZFhrdGJHOXBMVFUxTVRNeU1DNWhjM0I0UDI1bGQzTnBaRDAwTlRneU13PTYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7802&re=U9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlSZFhsbGRDMWthVzVvTFRNM015MVJSQzFDVGs0dFFsWlVWaTB5TURJekxXTnZibWN0WW04dGRHaDFMWFIxWXkxb1lXNW9MV05vYVc1b0xXeHBibWd0ZG5WakxXSmhieTEyWlMxMGFIVmpMWFpoZEMwMU5URTBNVFl1WVhOd2VEOXVaWGR6YVdROU5EVTRNekYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7802&re=U9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlSZFhsbGRDMWthVzVvTFRNM015MVJSQzFDVGs0dFFsWlVWaTB5TURJekxXTnZibWN0WW04dGRHaDFMWFIxWXkxb1lXNW9MV05vYVc1b0xXeHBibWd0ZG5WakxXSmhieTEyWlMxMGFIVmpMWFpoZEMwMU5URTBNVFl1WVhOd2VEOXVaWGR6YVdROU5EVTRNekYU
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vật thuộc phạm vi chức năng quản lý của Bộ. Theo đó, sửa đổi mã số hồ sơ của 04 
thủ tục hành chính tại phần I Phụ lục ban hành kèm theo Quyết định 174/QĐ-BNN-

BVTV ngày 09/01/2023 lĩnh vực bảo vệ thực vật và trồng trọt, cụ thể: 

- Sửa đổi mã số hồ sơ “1.005346” của thủ tục hành chính “Cấp Giấy chứng 
nhận đủ điều kiện sản xuất phân bón” thành “1.007927”; 

- Sửa đổi mã số hồ sơ “1.005341” của thủ tục hành chính “Cấp lại Giấy chứng 
nhận đủ điều kiện sản xuất phân bón” thành “1.007928”; 

- Sửa đổi mã số hồ sơ “1.005336” của thủ tục hành chính “Cấp Giấy chứng 
nhận đủ điều kiện buôn bán phân bón” thành “1.007931”; 

- Sửa đổi mã số hồ sơ “2.001523” của thủ tục hành chính Cấp lại Giấy chứng 
nhận đủ điều kiện buôn bán phân bón thành “1.007932”. 

Quyết định 373/QĐ-BNN-BVTV có hiệu lực thi hành kể từ ngày 28/02/2023. 

8. Có thể đăng ký, điều chỉnh đóng BHXH tự nguyện online: 

Ngày 19/01/2023, BHXH Việt Nam có Quyết định 49/QĐ-BHXH ban hành 
dịch vụ công trực tuyến “Đăng ký tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện trên cổng 

dịch vụ công”. Theo đó, cá nhân thuộc đối tượng tham gia bảo hiểm xã hội (BHXH) 
tự nguyện có thể sử dụng dịch vụ “Đăng ký tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện” 

trên Cổng Dịch vụ công quốc gia hoặc Cổng Dịch vụ công của Bảo hiểm xã hội Việt 
Nam để thực hiện: 

- Đăng ký tham gia BHXH tự nguyện lần đầu. 

- Chuyển từ tham gia BHXH bắt buộc sang tham gia BHXH tự nguyện. 

- Tiếp tục tham gia BHXH tự nguyện theo phương thức và mức đóng đã đăng ký. 

- Đăng ký lại phương thức đóng và mức thu nhập tháng làm căn cứ đóng 
BHXH tự nguyện. 

Hồ sơ đăng ký/đăng ký lại/điều chỉnh đóng BHXH tự nguyện mà người tham 
gia nộp online sẽ được giải quyết trong thời hạn 05 ngày kể từ ngày nhận đủ hồ sơ 

theo quy định. 

Người đăng ký tham gia BHXH tự nguyên online sẽ được đăng ký nhận sổ 

BHXH bản điện tử hoặc sổ BHXH bản giấy theo nhu cầu. 

Xem chi tiết Quyết định 49/QĐ-BHXH ngày 19/01/2023. 

9. Công chức tuyệt đối không đi lễ hội trong giờ hành chính: 

Ngày 27/01/2023, Thủ thướng ban hành Chỉ thị 03/CT-TTg về việc đôn đốc 
thực hiện nhiệm vụ trọng tâm sau kỳ nghỉ Tết nguyên đán Quý Mão 2023. Trong đó, 

Thủ tướng yêu cầu cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trong các cơ quan 
hành chính nhà nước, các cơ quan, tổ chức liên quan: 

Thưc hiện nghiêm kỷ cương hành chính, kỷ luật lao động, khẩn trương tập 
trung giải quyết, xử lý công việc ngay từ ngày làm việc đầu tiên, đặc biệt là những 

công việc tồn đọng, chậm tiến độ do nghỉ Tết, những công việc và thủ tục trực tiếp 
liên quan đến sản xuất, kinh doanh, đâu tư của doanh nghiệp và Nhân dân.  

Không tổ chức du xuân, liên hoan, chúc Tết làm ảnh hưởng đến thời gian và 
hiệu quả làm việc. 

https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7802&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlSZFhsbGRDMWthVzVvTFRFM05DMVJSQzFDVGs0dFFsWlVWaTB5TURJekxXTnZibWN0WW04dGRHaDFMWFIxWXkxb1lXNW9MV05vYVc1b0xXeHBibWd0ZG5WakxXSmhieTEyWlMxMGFIVmpMWFpoZEMwMU5EazRPRFF1WVhOd2VBPTYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7802&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlSZFhsbGRDMWthVzVvTFRFM05DMVJSQzFDVGs0dFFsWlVWaTB5TURJekxXTnZibWN0WW04dGRHaDFMWFIxWXkxb1lXNW9MV05vYVc1b0xXeHBibWd0ZG5WakxXSmhieTEyWlMxMGFIVmpMWFpoZEMwMU5EazRPRFF1WVhOd2VBPTYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7802&re=U9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlSZFhsbGRDMWthVzVvTFRNM015MVJSQzFDVGs0dFFsWlVWaTB5TURJekxXTnZibWN0WW04dGRHaDFMWFIxWXkxb1lXNW9MV05vYVc1b0xXeHBibWd0ZG5WakxXSmhieTEyWlMxMGFIVmpMWFpoZEMwMU5URTBNVFl1WVhOd2VEOXVaWGR6YVdROU5EVTRNekYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7803&re=16hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDWVc4dGFHbGxiUzlSZFhsbGRDMWthVzVvTFRRNUxWRkVMVUpJV0VndE1qQXlNeTFrYVdOb0xYWjFMV052Ym1jdGRISjFZeTEwZFhsbGJpMUVZVzVuTFd0NUxYUm9ZVzB0WjJsaExVSmhieTFvYVdWdExYaGhMV2h2YVMxMGRTMXVaM1Y1Wlc0dE5UVXhORGsyTG1GemNIZy9ibVYzYzJsa1BUUTFPREYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7803&re=16hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDWVc4dGFHbGxiUzlSZFhsbGRDMWthVzVvTFRRNUxWRkVMVUpJV0VndE1qQXlNeTFrYVdOb0xYWjFMV052Ym1jdGRISjFZeTEwZFhsbGJpMUVZVzVuTFd0NUxYUm9ZVzB0WjJsaExVSmhieTFvYVdWdExYaGhMV2h2YVMxMGRTMXVaM1Y1Wlc0dE5UVXhORGsyTG1GemNIZy9ibVYzYzJsa1BUUTFPREYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7809&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlEYUdrdGRHaHBMVEF6TFVOVUxWUlVaeTB5TURJekxXUnZiaTFrYjJNdGRHaDFZeTFvYVdWdUxXNW9hV1Z0TFhaMUxYUnliMjVuTFhSaGJTMXpZWFV0YTNrdGJtZG9hUzFVWlhRdGJtZDFlV1Z1TFdSaGJpMDFOVEU0TlRndVlYTndlRDl1WlhkemFXUTlORFU0TkRRPQYU
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Tuyệt đối không đi lễ hội trong giờ hành chính; không sử dụng xe công đi lễ 
hội, trừ trường hợp ..thực thi nhiệm vụ. 

Lãnh đạo các bộ, cơ quan, địa phương không tham dự lễ hội nếu không được 
cấp có thẩm quyền phân công. 

Xem chi tiết tại Chỉ thị 03/CT-TTg ban hành ngày 27/01/2023. 

10. Giảm 30% tiền thuê đất của năm 2022 cho DN bị ảnh hưởng Covid-19: 

Đây là nội dung tại Nghị quyết 7/NQ-CP năm 2023 về giảm tiền thuê đất, thuê 

mặt nước của năm 2022 đối với đối tượng bị ảnh hưởng bởi Covid-19 do Chính phủ 
ban hành. Theo đó, giảm 30% tiền thuê đất, thuê mặt nước của năm 2022 đối với 

DN, hộ gia đình, cá nhân đang được NN cho thuê đất trực tiếp dưới hình thức thuê 
đất trả tiền hằng năm do ảnh hưởng của dịch Covid-19. 

Như vậy, quy định này áp dụng đối với DN, hộ gia đình, cá nhân chịu ảnh 
hưởng của dịch Covid-19 nói chung không bắt buộc phải ngừng SXKD theo quy 

định tại điểm a mục 3 phần II Nghị quyết 11/NQ-CP năm 2022. 

Bộ Tài chính có trách nhiệm trình Thủ tướng Chính phủ ban hành Quyết định 

quy định về giảm tiền thuê đất, thuê mặt nước theo quy định trên. 

Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang Bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, Chủ tịch 

UBND cấp tỉnh, Chủ tịch Hội đồng thành viên, TGĐ các Tập đoàn, Tổng công ty 
NN chịu trách nhiệm triển khai thực hiện quy định này; 

Trong quá trình thực hiện, trường hợp phát sinh vướng mắc, báo cáo, đề xuất 

kịp thời, đầy đủ với các cấp có thẩm quyền theo quy định. 

Nghị quyết 7/NQ-CP có hiệu lực từ ngày 30/01/2023. 

11. Tăng cường phát hiện, điều trị ca bệnh COVID-19: 

Đây là nội dung tại Công văn 311/BYT-KCB năm 2023 về tăng cường phát 

hiện, thu dung, quản lý, điều trị ca bệnh COVID-19 do Bộ Y tế ban hành. Theo đó, 
Bộ Y tế yêu cầu Giám đốc Sở Y tế các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương, Giám 

đốc các Bệnh viện, viện có giường bệnh trực thuộc Bộ, Thủ trưởng Y tế các Bộ, 
ngành rà soát, đánh giá và tiếp tục đẩy mạnh triển khai việc tăng cường công tác 

phòng, chống dịch dịp Tết Nguyên đán và mùa lễ hội 2023. 

Từ đó, Bộ Y tế đề ra các giải pháp cần được triển khai, một trong số đó là: 

- Triển khai thực hiện kế hoạch thu dung, điều trị người bệnh COVID-19 trên 
địa bàn tỉnh, bố trí nhân lực để theo dõi, chăm sóc, điều trị người bệnh COVID-19 
nhập viện để phát hiện sớm tình trạng chuyển nặng, xử trí kịp thời hạn chế tử vong. 

- Rà soát và trang bị đủ cơ số thuốc, trang thiết bị, vật tư y tế, ô xy y tế sẵn sàng 
đáp ứng nhu cầu điều trị COVID-19 khi cần thiết. 

- Đối với các ca bệnh vượt quá khả năng chuyên môn, khi chuyển viện phải hội 
chẩn, liên hệ với bệnh viện tuyến trên trước khi chuyển và bảo đảm an toàn đối với 

người bệnh chuyển viện. 

- Tại các cơ sở điều trị tăng cường các biện pháp phòng lây nhiễm hạn chế tối 

đa lây lan dịch bệnh trong bệnh viện đặc biệt tăng cường bảo vệ người bệnh thuộc 
nhóm có nguy cơ cao, khu hồi sức tích cực, tim mạch, thận nhân tạo, phẫu thuật...  

Xem chi tiết tại Công văn 311/BYT-KCB ban hành ngày 18/01/2023. 

https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7809&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlEYUdrdGRHaHBMVEF6TFVOVUxWUlVaeTB5TURJekxXUnZiaTFrYjJNdGRHaDFZeTFvYVdWdUxXNW9hV1Z0TFhaMUxYUnliMjVuTFhSaGJTMXpZWFV0YTNrdGJtZG9hUzFVWlhRdGJtZDFlV1Z1TFdSaGJpMDFOVEU0TlRndVlYTndlRDl1WlhkemFXUTlORFU0TkRRPQYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7812&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlVWVdrdFkyaHBibWd0Ym1oaExXNTFiMk12VG1kb2FTMXhkWGxsZEMwM0xVNVJMVU5RTFRJd01qTXRaMmxoYlMxMGFXVnVMWFJvZFdVdFpHRjBMV05oWXkxa2Iya3RkSFZ2Ym1jdFlta3RZVzVvTFdoMWIyNW5MV0p2YVMxRGIzWnBaREU1TFRJd01qSXROVFV4T1RjNUxtRnpjSGcvYm1WM2MybGtQVFExT0RVegYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7812&re=c9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlVYUhWdmJtY3RiV0ZwTDA1bmFHa3RjWFY1WlhRdE1URXRUbEV0UTFBdE1qQXlNaTFEYUhWdmJtY3RkSEpwYm1ndGNHaDFZeTFvYjJrdGEybHVhQzEwWlMxNFlTMW9iMmt0VG1kb2FTMXhkWGxsZEMwME15MHlNREl5TFZGSU1UVXROVEF5TURZNUxtRnpjSGYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7812&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlVWVdrdFkyaHBibWd0Ym1oaExXNTFiMk12VG1kb2FTMXhkWGxsZEMwM0xVNVJMVU5RTFRJd01qTXRaMmxoYlMxMGFXVnVMWFJvZFdVdFpHRjBMV05oWXkxa2Iya3RkSFZ2Ym1jdFlta3RZVzVvTFdoMWIyNW5MV0p2YVMxRGIzWnBaREU1TFRJd01qSXROVFV4T1RjNUxtRnpjSGcvYm1WM2MybGtQVFExT0RVegYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7811&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2WTI5dVp5MTJZVzR2VkdobExYUm9ZVzh0V1MxMFpTOURiMjVuTFhaaGJpMHpNVEV0UWxsVUxVdERRaTB5TURJekxYUmhibWN0WTNWdmJtY3RjR2hoZEMxb2FXVnVMWFJvZFMxa2RXNW5MWEYxWVc0dGJIa3RaR2xsZFMxMGNta3RZMkV0WW1WdWFDMURUMVpKUkRFNUxUVTFNVGMzTkM1aGMzQjRQMjVsZDNOcFpEMDBOVGcxTWc9PQYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7811&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2WTI5dVp5MTJZVzR2VkdobExYUm9ZVzh0V1MxMFpTOURiMjVuTFhaaGJpMHpNVEV0UWxsVUxVdERRaTB5TURJekxYUmhibWN0WTNWdmJtY3RjR2hoZEMxb2FXVnVMWFJvZFMxa2RXNW5MWEYxWVc0dGJIa3RaR2xsZFMxMGNta3RZMkV0WW1WdWFDMURUMVpKUkRFNUxUVTFNVGMzTkM1aGMzQjRQMjVsZDNOcFpEMDBOVGcxTWc9PQYU
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 12. Thay đổi tiêu chuẩn Thẩm tra viên cao cấp Thi hành án quân đội: 

Ngày 30/01/2023, Bộ trưởng Bộ Quốc phòng ban hành Thông tư 10/2023/TT-

BQP sửa đổi Thông tư 19/2018/TT-BQP quy định về chức danh cán bộ Ngành Thi 
hành án Quân đội. Theo đó, sửa đổi tiêu chuẩn chức danh Thẩm tra viên cao cấp thi 
hành án quân đội như sau: 

- Sĩ quan tại ngũ có đủ tiêu chuẩn theo quy định tại Điều 4 Thông tư 
19/2018/TT-BQP; 

- Có thời gian giữ ngạch Thẩm tra viên chính hoặc tương đương từ đủ 06 năm 
trở lên (đủ 72 tháng) trong đó thời gian giữ ngạch Thẩm tra viên chính tối thiểu 01 

năm (đủ 12 tháng) tính đến ngày đề nghị bổ nhiệm; (Hiện hành, Thông tư 
19/2018/TT-BQP quy định thời gian giữ ngạch từ đủ 03 năm trở lên hoặc thời gian 

làm công tác pháp luật từ đủ 15 năm trở lên). 

- Có bằng tốt nghiệp cao cấp lý luận chính trị hoặc cao cấp lý luận chính trị - 

hành chính hoặc cử nhân chính trị hoặc có giấy xác nhận trình độ lý luận tương 
đương cao cấp lý luận chính trị theo quy định. 

- Có chứng chỉ bồi dưỡng kiến thức quản lý nhà nước và nghiệp vụ thi hành án 
dân sự cao cấp theo nội dung, chương trình của Bộ Tư pháp. (Hiện hành, yêu cầu có 

chứng chỉ đào tạo, bồi dưỡng nghiệp vụ Thẩm tra viên cao cấp). 

So với hiện hành, bỏ yêu cầu có chứng chỉ ngoại ngữ với trình độ tương đương 
bậc 4 và chứng chỉ tin học với trình độ đạt chuẩn kỹ năng sử dụng công nghệ thông 

tin cơ bản. 

Thông tư 10/2023/TT-BQP có hiệu lực từ ngày 16/3/2023. 

13. Sửa quy định liên quan tỷ lệ bảo đảm an toàn trong hoạt động của 
ngân hàng: 

Thống đốc Ngân hàng Nhà nước ban hành Thông tư 26/2022/TT-NHNN ngày 
31/12/2022 sửa đổi Thông tư 22/2019/TT-NHNN quy định các giới hạn, tỷ lệ bảo 

đảm an toàn trong hoạt động của ngân hàng, chi nhánh ngân hàng nước ngoài. Trong 
đó, tỷ lệ dư nợ cho vay so với tổng tiền gửi vẫn tính theo quy định hiện hành 

tại Thông tư 22/2019/TT-NHNN nhưng có sự điều chỉnh về tổng tiền gửi. 

Cụ thể, tiền gửi của tổ chức trong nước và nước ngoài (bao gồm cả tiền gửi của 

tổ chức tín dụng, chi nhánh ngân hàng nước ngoài khác), trừ các khoản sau đây: 

- Tiền ký quỹ và tiền gửi vốn chuyên dùng của khách hàng; 

- Tiền gửi không kỳ hạn của Kho bạc Nhà nước; 

- Tiền gửi có kỳ hạn của Kho bạc Nhà nước theo lộ trình sau đây: 

+ Từ ngày 01/01/2020 đến 31/12/2023: 50% số dư tiền gửi của Kho bạc Nhà nước; 

+ Từ ngày 01/01/2024 đến 31/12/2024: 60% số dư tiền gửi của Kho bạc Nhà nước; 

+ Từ ngày 01/01/2025 đến 31/12/2025: 80% số dư tiền gửi của Kho bạc Nhà nước; 

+ Từ ngày 01/01/2026: 100% số dư tiền gửi của Kho bạc Nhà nước. (Hiện 
hành, Thông tư 22/2019/TT-NHNN quy định tiền gửi của tổ chức trong nước và 

nước ngoài (bao gồm cả tiền gửi của tổ chức tín dụng, chi nhánh ngân hàng nước 
ngoài khác), trừ các khoản sau đây: 

https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7813&re=M9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB4TUMweU1ESXpMVlJVTFVKUlVDMXpkV0V0Wkc5cExWUm9iMjVuTFhSMUxURTVMVEl3TVRndFZGUXRRbEZRTFdOb2RXTXRaR0Z1YUMxdVoyRnVhQzFVYUdrdGFHRnVhQzFoYmkxUmRXRnVMV1J2YVMwMU5URTVOVEl1WVhOd2VEOXVaWGR6YVdROU5EVTROVGYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7813&re=M9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB4TUMweU1ESXpMVlJVTFVKUlVDMXpkV0V0Wkc5cExWUm9iMjVuTFhSMUxURTVMVEl3TVRndFZGUXRRbEZRTFdOb2RXTXRaR0Z1YUMxdVoyRnVhQzFVYUdrdGFHRnVhQzFoYmkxUmRXRnVMV1J2YVMwMU5URTVOVEl1WVhOd2VEOXVaWGR6YVdROU5EVTROVGYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7813&re=I0hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB4T1MweU1ERTRMVlJVTFVKUlVDMXhkWGt0WkdsdWFDMTJaUzFqYUhWakxXUmhibWd0WTJGdUxXSnZMVTVuWVc1b0xWUm9hUzFvWVc1b0xXRnVMVkYxWVc0dFpHOXBMVE0zTnpVeU55NWhjM0YU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7813&re=I0hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB4T1MweU1ERTRMVlJVTFVKUlVDMXhkWGt0WkdsdWFDMTJaUzFqYUhWakxXUmhibWd0WTJGdUxXSnZMVTVuWVc1b0xWUm9hUzFvWVc1b0xXRnVMVkYxWVc0dFpHOXBMVE0zTnpVeU55NWhjM0YU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7813&re=I0hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB4T1MweU1ERTRMVlJVTFVKUlVDMXhkWGt0WkdsdWFDMTJaUzFqYUhWakxXUmhibWd0WTJGdUxXSnZMVTVuWVc1b0xWUm9hUzFvWVc1b0xXRnVMVkYxWVc0dFpHOXBMVE0zTnpVeU55NWhjM0YU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7813&re=I0hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB4T1MweU1ERTRMVlJVTFVKUlVDMXhkWGt0WkdsdWFDMTJaUzFqYUhWakxXUmhibWd0WTJGdUxXSnZMVTVuWVc1b0xWUm9hUzFvWVc1b0xXRnVMVkYxWVc0dFpHOXBMVE0zTnpVeU55NWhjM0YU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7813&re=I0hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB4T1MweU1ERTRMVlJVTFVKUlVDMXhkWGt0WkdsdWFDMTJaUzFqYUhWakxXUmhibWd0WTJGdUxXSnZMVTVuWVc1b0xWUm9hUzFvWVc1b0xXRnVMVkYxWVc0dFpHOXBMVE0zTnpVeU55NWhjM0YU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7813&re=M9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB4TUMweU1ESXpMVlJVTFVKUlVDMXpkV0V0Wkc5cExWUm9iMjVuTFhSMUxURTVMVEl3TVRndFZGUXRRbEZRTFdOb2RXTXRaR0Z1YUMxdVoyRnVhQzFVYUdrdGFHRnVhQzFoYmkxUmRXRnVMV1J2YVMwMU5URTVOVEl1WVhOd2VEOXVaWGR6YVdROU5EVTROVGYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7815&re=09hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlVYVdWdUxYUmxMVTVuWVc0dGFHRnVaeTlVYUc5dVp5MTBkUzB5TmkweU1ESXlMVlJVTFU1SVRrNHRjM1ZoTFdSdmFTMVVhRzl1WnkxMGRTMHlNaTB5TURFNUxWUlVMVTVJVGs0dGRIa3RiR1V0WVc0dGRHOWhiaTFvYjJGMExXUnZibWN0Ym1kaGJpMW9ZVzVuTFRVMU1UazFOaTVoYzNCNFAyNWxkM05wWkQwME5UZzRNdzYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7815&re=Q=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTkwYVdWdUxYUmxMVzVuWVc0dGFHRnVaeTkwYUc5dVp5MTBkUzB5TWkweU1ERTVMWFIwTFc1b2JtNHRjWFY1TFdScGJtZ3RaMmx2YVMxb1lXNHRkSGt0YkdVdFltRnZMV1JoYlMxaGJpMTBiMkZ1TFhSeWIyNW5MV2h2WVhRdFpHOXVaeTFqZFdFdGJtZGhiaTFvWVc1bkxUUXhNVGswTnk1aGMzQjYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7815&re=Q=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTkwYVdWdUxYUmxMVzVuWVc0dGFHRnVaeTkwYUc5dVp5MTBkUzB5TWkweU1ERTVMWFIwTFc1b2JtNHRjWFY1TFdScGJtZ3RaMmx2YVMxb1lXNHRkSGt0YkdVdFltRnZMV1JoYlMxaGJpMTBiMkZ1TFhSeWIyNW5MV2h2WVhRdFpHOXVaeTFqZFdFdGJtZGhiaTFvWVc1bkxUUXhNVGswTnk1aGMzQjYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7815&re=Q=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTkwYVdWdUxYUmxMVzVuWVc0dGFHRnVaeTkwYUc5dVp5MTBkUzB5TWkweU1ERTVMWFIwTFc1b2JtNHRjWFY1TFdScGJtZ3RaMmx2YVMxb1lXNHRkSGt0YkdVdFltRnZMV1JoYlMxaGJpMTBiMkZ1TFhSeWIyNW5MV2h2WVhRdFpHOXVaeTFqZFdFdGJtZGhiaTFvWVc1bkxUUXhNVGswTnk1aGMzQjYU
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- Tiền gửi các loại của Kho bạc Nhà nước; 

- Tiền ký quỹ và tiền gửi vốn chuyên dùng của khách hàng.) 

Xem chi tiết tại Thông tư 26/2022/TT-NHNN có hiệu lực từ ngày 31/12/2022. 

14. Thêm lý do chính đáng để không bị xử phạt hành chính lĩnh vực quốc 
phòng: 

Ngày 27/01/2023, Bộ trưởng Bộ Quốc phòng ban hành Thông tư 07/2023/TT-
BQP hướng dẫn Nghị định 120/2013/NĐ-CP và Nghị định 37/2022/NĐ-CP quy 

định về xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực quốc phòng, cơ yếu,… Theo đó, 
hướng dẫn xác định “Lý do chính đáng” quy định tại Điều 6, Điều 7, Điều 11, Điều 

12 Nghị định 120/2013/NĐ-CP, được sửa đổi, bổ sung tại khoản 8, khoản 9, khoản 
12, khoản 13 Điều 1 Nghị định 37/2022/NĐ-CP. Cụ thể, được xem là lý do chính 

đáng khi thuộc một trong các trường hợp sau:  

- Người phải thực hiện kiểm tra hoặc khám sức khỏe thực hiện NVQS; khám 

sức khỏe tuyển chọn sĩ quan dự bị; chấp hành lệnh gọi nhập ngũ; gọi đi đào tạo sĩ 
quan dự bị; gọi tập trung huấn luyện, diễn tập, kiểm tra sẵn sàng động viên, sẵn sàng 

chiến đấu nhưng bị ốm đau, tai nạn hoặc trên đường đi bị ốm đau, tai nạn phải điều 
trị tại cơ sở khám bệnh, chữa bệnh. (So với hiện hành tại Thông tư 95/2014/TT-

BQP, bổ sung trường hợp “trên đường đi bị ốm đau, tai nạn phải điều trị tại cơ sở 
khám bệnh, chữa bệnh”). 

- Thân nhân: Cha đẻ, mẹ đẻ; cha vợ, mẹ vợ hoặc cha chồng, mẹ chồng; cha 

nuôi, mẹ nuôi; người nuôi dưỡng hợp pháp; vợ hoặc chồng; con đẻ, con nuôi hợp 
pháp bị ốm đau, tai nạn nặng đang điều trị tại cơ sở KBCB. (So với hiện hành, bổ 

sung “cha nuôi, me nuôi” và trường hợp “tai nạn nặng”) 

- Thân nhân quy định nêu trên chết nhưng chưa tổ chức tang lễ hoặc tang lễ 

chưa kết thúc. (So với hiện hành, bổ sung trường hợp “tang lễ chưa kết thúc”) 

Thông tư 07/2023/TT-BQP có hiệu lực từ ngày 14/3/2023 và thay thế Thông tư 

95/2014/TT-BQP. 

15. Hướng dẫn giảm tiền thuê đất của năm 2022 cho DN bị ảnh hưởng 

Covid-19: 

Quyết định 01/2023/QĐ-TTg được Thủ tướng ban hành ngày 31/01/2023 quy 

định về giảm tiền thuê đất, thuê mặt nước đối với các đối tượng bị ảnh hưởng bởi 
Covid-19. Theo đó, mức giảm tiền thuê đất, thuê mặt nước được quy định như sau: 

- Giảm 30% tiền thuê đất, thuê mặt nước phải nộp của năm 2022 đối với người 

thuê đất, thuê mặt nước quy định tại Điều 2 Quyết định 01/2023/QĐ-TTg; 

Lưu ý: Không thực hiện giảm trên số tiền thuê đất, thuê mặt nước còn nợ của 

các năm trước năm 2022 và tiền chậm nộp (nếu có). 

- Mức giảm tiền thuê đất, thuê mặt nước nêu trên được tính trên số tiền thuê 

đất, thuê mặt nước phải nộp của năm 2022 theo quy định của pháp luật. 

Trường hợp người thuê đất, thuê mặt nước đang được giảm tiền thuê đất, thuê 

mặt nước theo quy định hoặc/và khấu trừ tiền bồi thường, giải phóng mặt bằng theo 
quy định của pháp luật về tiền thuê đất, thuê mặt nước thì mức giảm 30% tiền thuê 

https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7815&re=09hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlVYVdWdUxYUmxMVTVuWVc0dGFHRnVaeTlVYUc5dVp5MTBkUzB5TmkweU1ESXlMVlJVTFU1SVRrNHRjM1ZoTFdSdmFTMVVhRzl1WnkxMGRTMHlNaTB5TURFNUxWUlVMVTVJVGs0dGRIa3RiR1V0WVc0dGRHOWhiaTFvYjJGMExXUnZibWN0Ym1kaGJpMW9ZVzVuTFRVMU1UazFOaTVoYzNCNFAyNWxkM05wWkQwME5UZzRNdzYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7816&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB3TnkweU1ESXpMVlJVTFVKUlVDMW9kVzl1Wnkxa1lXNHRUbWRvYVMxa2FXNW9MVEV5TUMweU1ERXpMVTVFTFVOUUxYaDFMWEJvWVhRdGJHbHVhQzEyZFdNdGNYVnZZeTF3YUc5dVp5MDFOVEl4TmpVdVlYTndlRDl1WlhkemFXUTlORFU0T0RZPQYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7816&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB3TnkweU1ESXpMVlJVTFVKUlVDMW9kVzl1Wnkxa1lXNHRUbWRvYVMxa2FXNW9MVEV5TUMweU1ERXpMVTVFTFVOUUxYaDFMWEJvWVhRdGJHbHVhQzEyZFdNdGNYVnZZeTF3YUc5dVp5MDFOVEl4TmpVdVlYTndlRDl1WlhkemFXUTlORFU0T0RZPQYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7816&re=c9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlpYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzl1WjJocExXUnBibWd0TVRJd0xUSXdNVE10Ym1RdFkzQXRlSFV0Y0doaGRDMTJhUzF3YUdGdExXaGhibWd0WTJocGJtZ3RjWFZ2WXkxd2FHOXVaeTFqYnkxNVpYVXRNakE1TmpBMkxtRnpjSGYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7816&re=Q=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlPWjJocExXUnBibWd0TXpjdE1qQXlNaTFPUkMxRFVDMXpkV0V0Wkc5cExVNW5hR2t0WkdsdWFDMTRkUzF3YUdGMExYWnBMWEJvWVcwdGNYVnZZeTF3YUc5dVp5MWlZVzh0ZG1VdFltbGxiaTFuYVc5cExYRjFiMk10WjJsaExUVXhOakE1TVM1aGMzQjYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7816&re=c9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlpYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzl1WjJocExXUnBibWd0TVRJd0xUSXdNVE10Ym1RdFkzQXRlSFV0Y0doaGRDMTJhUzF3YUdGdExXaGhibWd0WTJocGJtZ3RjWFZ2WXkxd2FHOXVaeTFqYnkxNVpYVXRNakE1TmpBMkxtRnpjSGYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7816&re=Q=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlPWjJocExXUnBibWd0TXpjdE1qQXlNaTFPUkMxRFVDMXpkV0V0Wkc5cExVNW5hR2t0WkdsdWFDMTRkUzF3YUdGMExYWnBMWEJvWVcwdGNYVnZZeTF3YUc5dVp5MWlZVzh0ZG1VdFltbGxiaTFuYVc5cExYRjFiMk10WjJsaExUVXhOakE1TVM1aGMzQjYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7816&re=c9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlXYVMxd2FHRnRMV2hoYm1ndFkyaHBibWd2VkdodmJtY3RkSFV0T1RVdE1qQXhOQzFVVkMxQ1VWQXRhSFZ2Ym1jdFpHRnVMVEV5TUMweU1ERXpMVTVFTFVOUUxYaDFMWEJvWVhRdGRta3RjR2hoYlMxb1lXNW9MV05vYVc1b0xYRjFiMk10Y0dodmJtY3RNak01TlRNekxtRnpjSGYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7816&re=c9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlXYVMxd2FHRnRMV2hoYm1ndFkyaHBibWd2VkdodmJtY3RkSFV0T1RVdE1qQXhOQzFVVkMxQ1VWQXRhSFZ2Ym1jdFpHRnVMVEV5TUMweU1ERXpMVTVFTFVOUUxYaDFMWEJvWVhRdGRta3RjR2hoYlMxb1lXNW9MV05vYVc1b0xYRjFiMk10Y0dodmJtY3RNak01TlRNekxtRnpjSGYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7816&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB3TnkweU1ESXpMVlJVTFVKUlVDMW9kVzl1Wnkxa1lXNHRUbWRvYVMxa2FXNW9MVEV5TUMweU1ERXpMVTVFTFVOUUxYaDFMWEJvWVhRdGJHbHVhQzEyZFdNdGNYVnZZeTF3YUc5dVp5MDFOVEl4TmpVdVlYTndlRDl1WlhkemFXUTlORFU0T0RZPQYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7816&re=c9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlXYVMxd2FHRnRMV2hoYm1ndFkyaHBibWd2VkdodmJtY3RkSFV0T1RVdE1qQXhOQzFVVkMxQ1VWQXRhSFZ2Ym1jdFpHRnVMVEV5TUMweU1ERXpMVTVFTFVOUUxYaDFMWEJvWVhRdGRta3RjR2hoYlMxb1lXNW9MV05vYVc1b0xYRjFiMk10Y0dodmJtY3RNak01TlRNekxtRnpjSGYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7816&re=c9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlXYVMxd2FHRnRMV2hoYm1ndFkyaHBibWd2VkdodmJtY3RkSFV0T1RVdE1qQXhOQzFVVkMxQ1VWQXRhSFZ2Ym1jdFpHRnVMVEV5TUMweU1ERXpMVTVFTFVOUUxYaDFMWEJvWVhRdGRta3RjR2hoYlMxb1lXNW9MV05vYVc1b0xYRjFiMk10Y0dodmJtY3RNak01TlRNekxtRnpjSGYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7818&re=k9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlpWVhRdFpHOXVaeTF6WVc0dlVYVjVaWFF0WkdsdWFDMHdNUzB5TURJekxWRkVMVlJVWnkxbmFXRnRMWFJwWlc0dGRHaDFaUzFrWVhRdFkyRmpMV1J2YVMxMGRXOXVaeTFpYVMxaGJtZ3RhSFZ2Ym1jdFltOXBMVU52ZG1sa01Ua3RNakF5TWkwMU5USXpOamt1WVhOd2VEOXVaWGR6YVdROU5EVTVNVEYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7818&re=k9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlpWVhRdFpHOXVaeTF6WVc0dlVYVjVaWFF0WkdsdWFDMHdNUzB5TURJekxWRkVMVlJVWnkxbmFXRnRMWFJwWlc0dGRHaDFaUzFrWVhRdFkyRmpMV1J2YVMxMGRXOXVaeTFpYVMxaGJtZ3RhSFZ2Ym1jdFltOXBMVU52ZG1sa01Ua3RNakF5TWkwMU5USXpOamt1WVhOd2VEOXVaWGR6YVdROU5EVTVNVEYU
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đất, thuê mặt nước được tính trên số tiền thuê đất, thuê mặt nước phải nộp (nếu có) 
sau khi đã được giảm hoặc/và khấu trừ theo quy định của pháp luật. 

Quyết định 01/2023/QĐ-TTg có hiệu lực từ ngày 31/01/2023. 

16. Các loại báo cáo thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính: 

Bộ trưởng Bộ Tư pháp ban hành Thông tư 01/2023/TT-BTP ngày 16/01/2023 

quy định chế độ báo cáo công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính.  
Theo đó, báo cáo công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính 

(XLVPHC) gồm: 

- Báo cáo định kỳ hằng năm nhằm đáp ứng yêu cầu thông tin tổng hợp, toàn 

diện để phục vụ công tác quản lý nhà nước về XLVPHC, được thực hiện theo một 
chu kỳ xác định và lặp lại nhiều lần 

Nội dung báo cáo bao gồm các thành phần nội dung quy định tại Điều 5 Thông 
tư 01/2023/TT-BTP. 

- Báo cáo chuyên đề nhằm đáp ứng yêu cầu thông tin có tính chuyên sâu thuộc 
lĩnh vực XLVPHC để phục vụ công tác quản lý nhà nước, được thực hiện một hoặc 

nhiều lần trong khoảng thời gian nhất định; 

Báo cáo chuyên đề được thực hiện bằng văn bản quy phạm pháp luật hoặc văn 

bản hành chính của cơ quan, người có thẩm quyền, bao gồm các thành phần nội 
dung quy định tại Khoản 2 Điều 10 Nghị định 09/2019/NĐ-CP. 

- Báo cáo đột xuất nhằm đáp ứng yêu cầu thông tin về vấn đề phát sinh đột xuất 

trong lĩnh vực XLVPHC, được thực hiện theo yêu cầu của cơ quan, người có thẩm 
quyền để phục vụ công tác quản lý nhà nước. 

Báo cáo đột xuất được thực hiện theo yêu cầu bằng văn bản hành chính của cơ 
quan, người có thẩm quyền, bao gồm các thành phần nội dung quy định tại Khoản 2 

Điều 9 Nghị định 09/2019/NĐ-CP. 

Thông tư 01/2023/TT-BTP có hiệu lực từ ngày 03/3/2023; bãi bỏ Điều 1, 

Khoản 1 Điều 2, Khoản 1 Điều 3, Điều 4, Khoản 1 Điều 5, Điều 6, Điều 7, Điều 
8 Thông tư 16/2018/TT-BTP. 

17. Trình tự thay đổi địa điểm đặt trụ sở chi nhánh của TCTD phi ngân 
hàng: 

Nội dung đề cập tại Thông tư 27/2022/TT-NHNN sửa đổi Thông tư quy định 
về phân cấp giải quyết thủ tục hành chính trong lĩnh vực thành lập và hoạt động 
ngân hàng do Thống đốc Ngân hàng Nhà nước Việt Nam ban hành ngày 

31/12/2022. Theo đó, trình tự thay đổi địa điểm đặt trụ sở chi nhánh của TCTD phi 
ngân hàng quy định tại Thông tư 53/2018/TT-NHNN được sửa đổi tại Thông tư 

27/2022/TT-NHNN như sau: 

- TCTD phi ngân hàng lập 01 bộ hồ sơ gửi NHNN chi nhánh nơi đặt trụ sở chi 

nhánh. (Hiện hành, quy định gửi hồ sơ cho Cục Thanh tra, giám sát ngân hàng hoặc 
NHNN chi nhánh (nơi không có Cục Thanh tra, giám sát ngân hàng)) 

Trường hợp hồ sơ chưa đầy đủ, hợp lệ, trong thời hạn 5 ngày làm việc kể từ 
ngày nhận được hồ sơ, Ngân hàng Nhà nước chi nhánh có văn bản yêu cầu TCTD 

phi ngân hàng bổ sung, hoàn thiện hồ sơ. 

https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7818&re=k9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlpWVhRdFpHOXVaeTF6WVc0dlVYVjVaWFF0WkdsdWFDMHdNUzB5TURJekxWRkVMVlJVWnkxbmFXRnRMWFJwWlc0dGRHaDFaUzFrWVhRdFkyRmpMV1J2YVMxMGRXOXVaeTFpYVMxaGJtZ3RhSFZ2Ym1jdFltOXBMVU52ZG1sa01Ua3RNakF5TWkwMU5USXpOamt1WVhOd2VEOXVaWGR6YVdROU5EVTVNVEYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7820&re=E9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlXYVMxd2FHRnRMV2hoYm1ndFkyaHBibWd2VkdodmJtY3RkSFV0TURFdE1qQXlNeTFVVkMxQ1ZGQXRZMmhsTFdSdkxXSmhieTFqWVc4dGRHaHBMV2hoYm1ndGNHaGhjQzFzZFdGMExYaDFMV3g1TFhacExYQm9ZVzB0YUdGdWFDMWphR2x1YUMwMU5USXpOVFF1WVhOd2VEOXVaWGR6YVdROU5EVTVNakYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7820&re=E9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlXYVMxd2FHRnRMV2hoYm1ndFkyaHBibWd2VkdodmJtY3RkSFV0TURFdE1qQXlNeTFVVkMxQ1ZGQXRZMmhsTFdSdkxXSmhieTFqWVc4dGRHaHBMV2hoYm1ndGNHaGhjQzFzZFdGMExYaDFMV3g1TFhacExYQm9ZVzB0YUdGdWFDMWphR2x1YUMwMU5USXpOVFF1WVhOd2VEOXVaWGR6YVdROU5EVTVNakYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7820&re=E9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlXYVMxd2FHRnRMV2hoYm1ndFkyaHBibWd2VkdodmJtY3RkSFV0TURFdE1qQXlNeTFVVkMxQ1ZGQXRZMmhsTFdSdkxXSmhieTFqWVc4dGRHaHBMV2hoYm1ndGNHaGhjQzFzZFdGMExYaDFMV3g1TFhacExYQm9ZVzB0YUdGdWFDMWphR2x1YUMwMU5USXpOVFF1WVhOd2VEOXVaWGR6YVdROU5EVTVNakYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7820&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlPWjJocExXUnBibWd0TURrdE1qQXhPUzFPUkMxRFVDMXhkWGt0WkdsdWFDMTJaUzFqYUdVdFpHOHRZbUZ2TFdOaGJ5MWpkV0V0WTI4dGNYVmhiaTFvWVc1b0xXTm9hVzVvTFc1b1lTMXVkVzlqTFRNNE5qTXlNaTVoYzNCNAYU
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https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7820&re=09hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlXYVMxd2FHRnRMV2hoYm1ndFkyaHBibWd2VkdodmJtY3RkSFV0TVRZdE1qQXhPQzFVVkMxQ1ZGQXRZMmhsTFdSdkxXSmhieTFqWVc4dFkyOXVaeTEwWVdNdGRHaHBMV2hoYm1ndGNHaGhjQzFzZFdGMExYWmxMWGgxTFd4NUxYWnBMWEJvWVcwdGFHRnVhQzFqYUdsdWFDMDBNRFF4TWpjdVlYTndlQTYU
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https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7823&re=09hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlFYjJGdWFDMXVaMmhwWlhBdlZHaHZibWN0ZEhVdE1qY3RNakF5TWkxVVZDMU9TRTVPTFhOMVlTMWtiMmt0Y0doaGJpMWpZWEF0WjJsaGFTMXhkWGxsZEMxMGFIVXRkSFZqTFdoaGJtZ3RZMmhwYm1ndGRHaGhibWd0YkdGd0xXNW5ZVzR0YUdGdVp5MDFOVEl4T0RNdVlYTndlQTYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7823&re=09hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlFYjJGdWFDMXVaMmhwWlhBdlZHaHZibWN0ZEhVdE1qY3RNakF5TWkxVVZDMU9TRTVPTFhOMVlTMWtiMmt0Y0doaGJpMWpZWEF0WjJsaGFTMXhkWGxsZEMxMGFIVXRkSFZqTFdoaGJtZ3RZMmhwYm1ndGRHaGhibWd0YkdGd0xXNW5ZVzR0YUdGdVp5MDFOVEl4T0RNdVlYTndlQTYU
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- Trong thời hạn 10 ngày làm việc kể từ ngày nhận được đầy đủ hồ sơ theo quy 
định, NHNN chi nhánh nơi đặt trụ sở chi nhánh có văn bản gửi TCTD phi ngân hàng 

chấp thuận hoặc không chấp thuận việc thay đổi địa điểm đặt trụ sở chi nhánh; 
trường hợp không chấp thuận, văn bản gửi TCTD phi ngân hàng phải nêu rõ lý do. 

Xem thêm tại Thông tư 27/2022/TT-NHNN có hiệu lực từ ngày 01/3/2023. 

18. Điều kiện miễn nhiệm Chủ tịch, thành viên Hội đồng quản lý tổ chức 
KH&CN công lập: 

Nội dung quy định tại Thông tư 19/2022/TT-BKHCN hướng dẫn về Hội đồng 
quản lý trong tổ chức khoa học và công nghệ công lập do Bộ trưởng Bộ Khoa học và 

Công nghệ ban hành ngày 28/12/2022. Theo đó, miễn nhiệm Chủ tịch và các thành 
viên khác của Hội đồng quản lý trong tổ chức khoa học và công nghệ công lập nếu 

thuộc một trong các trường hợp sau: 

- Nghỉ hưu theo quy định của pháp luật; 

- Chuyển công tác khác; 

- Tự nguyện xin thôi giữ chức vụ bằng văn bản và được cấp có thẩm quyền 

chấp thuận; 

- Bị hạn chế năng lực hành vi dân sự; 

- Không đủ sức khỏe để đảm nhiệm công việc được giao, đã phải nghỉ làm việc 
để điều trị bệnh quá 06 tháng mà khả năng lao động chưa hồi phục; 

- Có trên 50% tổng số thành viên của Hội đồng quản lý kiến nghị bằng văn bản 

đề nghị miễn nhiệm; 

- Có hai năm liên tiếp được xếp loại chất lượng công chức, viên chức ở mức 

không hoàn thành nhiệm vụ; 

- Có các vi phạm khác đã quy định tại quy chế tổ chức và hoạt động của tổ 

chức khoa học và công nghệ công lập, Quy chế hoạt động của Hội đồng quản lý; 

- Trường hợp khác theo quy định của cơ quan có thẩm quyền quyết định bổ 

nhiệm Chủ tịch và thành viên khác của Hội đồng quản lý. (Còn tại Thông tư 
13/2017/TT-BKHCN quy định: Trong quá trình hoạt động, nếu thành viên Hội đồng 

quản lý bị xử lý kỷ luật từ khiển trách trở lên, chuyển công tác, nghỉ hưu hoặc có 
đơn đề nghị không làm thành viên Hội đồng quản lý thì Hội đồng quản lý xem xét, 

đề nghị cơ quan có thẩm quyền miễn nhiệm, bãi nhiệm) 

Xem thêm tại Thông tư 19/2022/TT-BKHCN thay thế Thông tư 13/2017/TT-
BKHCN 

19. Thời gian nghỉ hè của giảng viên, giáo viên giáo dục nghề nghiệp: 

Bộ trưởng Bộ LĐTB&XH ban hành Thông tư 28/2022/TT-BLĐTBXH ngày 

28/12/2022 sửa đổi Thông tư quy định về tuyển dụng, sử dụng, bồi dưỡng và chế độ 
làm việc của nhà giáo giáo dục nghề nghiệp. Trong đó, sửa quy định về thời gian 

nghỉ hè của giảng viên, giáo viên giáo dục nghề nghiệp tại Thông tư 07/2017/TT-
BLĐTBXH. 

Cụ thể, thời gian nghỉ hè hằng năm của nhà giáo là 06 tuần; của viên chức quản 
lý, viên chức đang giữ chức danh giảng viên, giáo viên giáo dục nghề nghiệp có 

tham gia giảng dạy được quy định tại khoản 5 Điều 5 Thông tư 07/2017/TT-

https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7823&re=09hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlFYjJGdWFDMXVaMmhwWlhBdlZHaHZibWN0ZEhVdE1qY3RNakF5TWkxVVZDMU9TRTVPTFhOMVlTMWtiMmt0Y0doaGJpMWpZWEF0WjJsaGFTMXhkWGxsZEMxMGFIVXRkSFZqTFdoaGJtZ3RZMmhwYm1ndGRHaGhibWd0YkdGd0xXNW5ZVzR0YUdGdVp5MDFOVEl4T0RNdVlYTndlQTYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7825&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB4T1MweU1ESXlMVlJVTFVKTFNFTk9MV2gxYjI1bkxXUmhiaTFJYjJrdFpHOXVaeTF4ZFdGdUxXeDVMWFJ5YjI1bkxYUnZMV05vZFdNdGEyaHZZUzFvYjJNdFkyOXVaeTFzWVhBdE5UVXlNamcyTG1GemNIZzYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7825&re=Q=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB4TXkweU1ERTNMVlJVTFVKTFNFTk9MV2gxYjI1bkxXUmhiaTEwYUdGdWFDMXNZWEF0U0c5cExXUnZibWN0Y1hWaGJpMXNlUzEwY205dVp5MTBieTFqYUhWakxXdG9iMkV0YUc5akxXTnZibWN0YkdGd0xUTTNNekV4TVM1aGMzQjYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7825&re=Q=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB4TXkweU1ERTNMVlJVTFVKTFNFTk9MV2gxYjI1bkxXUmhiaTEwYUdGdWFDMXNZWEF0U0c5cExXUnZibWN0Y1hWaGJpMXNlUzEwY205dVp5MTBieTFqYUhWakxXdG9iMkV0YUc5akxXTnZibWN0YkdGd0xUTTNNekV4TVM1aGMzQjYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7825&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB4T1MweU1ESXlMVlJVTFVKTFNFTk9MV2gxYjI1bkxXUmhiaTFJYjJrdFpHOXVaeTF4ZFdGdUxXeDVMWFJ5YjI1bkxYUnZMV05vZFdNdGEyaHZZUzFvYjJNdFkyOXVaeTFzWVhBdE5UVXlNamcyTG1GemNIZzYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7825&re=Q=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB4TXkweU1ERTNMVlJVTFVKTFNFTk9MV2gxYjI1bkxXUmhiaTEwYUdGdWFDMXNZWEF0U0c5cExXUnZibWN0Y1hWaGJpMXNlUzEwY205dVp5MTBieTFqYUhWakxXdG9iMkV0YUc5akxXTnZibWN0YkdGd0xUTTNNekV4TVM1aGMzQjYU
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https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7828&re=c9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlNWVc4dFpHOXVaeTFVYVdWdUxXeDFiMjVuTDFSb2IyNW5MWFIxTFRJNExUSXdNakl0VkZRdFFreEVWRUpZU0MxemRXRXRaRzlwTFZSb2IyNW5MWFIxTFdOb1pTMWtieTFzWVcwdGRtbGxZeTFqZFdFdGJtaGhMV2RwWVc4dFoybGhieTFrZFdNdGJtZG9aUzF1WjJocFpYQXROVFV5TkRBMExtRnpjSGYU
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BLĐTBXH là 04 tuần, bao gồm cả nghỉ phép hằng năm. (Hiện hành, Thông tư 
07/2017/TT-BLĐTBXH quy định: Thời gian nghỉ hằng năm của nhà giáo là 6 tuần; 

của công chức, viên chức quản lý, viên chức các phòng hoặc tổ chuyên môn, nghiệp 
vụ về đào tạo, quản lý học viên, học sinh có tham gia giảng dạy là 5 tuần, bao gồm 
nghỉ hè, nghỉ Tết, nghỉ các ngày lễ) 

Trong thời gian nghỉ hè nhà giáo được hưởng nguyên lương và phụ cấp (nếu có). 

Ngoài thời gian nghỉ hè nhà giáo được nghỉ lễ, tết và các ngày nghỉ khác theo 

quy định của Bộ luật Lao động. 

Việc nghỉ hè của nhà giáo trong các cơ sở giáo dục nghề nghiệp thuộc Bộ  Công 

an, Bộ Quốc phòng thực hiện theo quy định tại khoản 4 Điều 3 Nghị định 
84/2020/NĐ-CP. 

Căn cứ kế hoạch năm học và điều kiện thực tế, Hiệu trưởng, Giám đốc cơ sở 
giáo dục nghề nghiệp, cơ sở hoạt động giáo dục nghề nghiệp bố trí cho nhà giáo 

nghỉ hè vào thời gian thích hợp. 

Thông tư 28/2022/TT-BLĐTBXH có hiệu lực từ ngày 01/3/2023. 

20. 03 vị trí việc làm viên chức ngành lưu trữ trong ĐVSN lĩnh vực lưu trữ: 

Thông tư 14/2022/TT-BNV hướng dẫn về vị trí việc làm lãnh đạo, quản lý và 

chức danh nghề nghiệp chuyên ngành trong đơn vị sự nghiệp công lập thuộc lĩnh 
vực lưu trữ do Bộ trưởng Bộ Nội vụ ban hành ngày 31/12/2022. Theo đó, danh mục 
vị trí việc làm chức danh nghề nghiệp viên chức chuyên ngành lưu trữ trong đơn vị 

sự nghiệp công lập thuộc lĩnh vực lưu trữ gồm: 

- Lưu trữ viên chính; 

- Lưu trữ viên; 

- Lưu trữ viên trung cấp. 

Trong đó, bản mô tả công việc và khung năng lực của từng vị trí việc làm chức 
danh nghề nghiệp viên chức chuyên ngành lưu trữ quy định tại Phụ lục II kèm 

theo Thông tư 14/2022/TT-BNV. 

Khung cấp độ xác định yêu cầu về năng lực đối với vị trí việc làm chức danh 

nghề nghiệp viên chức chuyên ngành lưu trữ quy định tại Phụ lục III kèm 
theo Thông tư 14/2022/TT-BNV. 

Thông tư 14/2022/TT-BNV có hiệu lực từ ngày 15/02/2023 và bãi bỏ Quyết 
định 62/2005/QĐ-BNV ngày 23/6/2005. 

21. Tiêu chuẩn giám định viên, thành viên Hội đồng giám định y khoa: 

Thông tư 01/2023/TT-BYT hướng dẫn hoạt động và mối quan hệ công tác của 
Hội đồng Giám định y khoa các cấp do Bộ trưởng Bộ Y tế ban hành ngày 

01/02/2023. Theo đó, quy định chung về tiêu chuẩn giám định viên, thành viên Hội 
đồng giám định y khoa như sau: 

(1) Có trình độ chuyên môn là bác sỹ đang công tác tại các cơ sở khám bệnh, 
chữa bệnh của Nhà nước, có chứng chỉ hành nghề với phạm vi hành nghề phù hợp 

với lĩnh vực chuyên khoa được bổ nhiệm; 

(2) Có chứng nhận đào tạo hoặc đào tạo liên tục hoặc tập huấn về giám định y 

khoa do cơ quan, đơn vị có thẩm quyền cấp. 
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https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7828&re=c9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlNWVc4dFpHOXVaeTFVYVdWdUxXeDFiMjVuTDFSb2IyNW5MWFIxTFRJNExUSXdNakl0VkZRdFFreEVWRUpZU0MxemRXRXRaRzlwTFZSb2IyNW5MWFIxTFdOb1pTMWtieTFzWVcwdGRtbGxZeTFqZFdFdGJtaGhMV2RwWVc4dFoybGhieTFrZFdNdGJtZG9aUzF1WjJocFpYQXROVFV5TkRBMExtRnpjSGYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7824&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlNWVc4dFpHOXVaeTFVYVdWdUxXeDFiMjVuTDFSb2IyNW5MWFIxTFRFMExUSXdNakl0VkZRdFFrNVdMWFpwTFhSeWFTMTJhV1ZqTFd4aGJTMXNZVzVvTFdSaGJ5MWtiMjR0ZG1rdGMzVXRibWRvYVdWd0xXTnZibWN0YkdGd0xXeHBibWd0ZG5WakxXeDFkUzEwY25VdE5UVXlNVGt5TG1GemNIZzYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7824&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlNWVc4dFpHOXVaeTFVYVdWdUxXeDFiMjVuTDFSb2IyNW5MWFIxTFRFMExUSXdNakl0VkZRdFFrNVdMWFpwTFhSeWFTMTJhV1ZqTFd4aGJTMXNZVzVvTFdSaGJ5MWtiMjR0ZG1rdGMzVXRibWRvYVdWd0xXTnZibWN0YkdGd0xXeHBibWd0ZG5WakxXeDFkUzEwY25VdE5UVXlNVGt5TG1GemNIZzYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7824&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlNWVc4dFpHOXVaeTFVYVdWdUxXeDFiMjVuTDFSb2IyNW5MWFIxTFRFMExUSXdNakl0VkZRdFFrNVdMWFpwTFhSeWFTMTJhV1ZqTFd4aGJTMXNZVzVvTFdSaGJ5MWtiMjR0ZG1rdGMzVXRibWRvYVdWd0xXTnZibWN0YkdGd0xXeHBibWd0ZG5WakxXeDFkUzEwY25VdE5UVXlNVGt5TG1GemNIZzYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7824&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlNWVc4dFpHOXVaeTFVYVdWdUxXeDFiMjVuTDFSb2IyNW5MWFIxTFRFMExUSXdNakl0VkZRdFFrNVdMWFpwTFhSeWFTMTJhV1ZqTFd4aGJTMXNZVzVvTFdSaGJ5MWtiMjR0ZG1rdGMzVXRibWRvYVdWd0xXTnZibWN0YkdGd0xXeHBibWd0ZG5WakxXeDFkUzEwY25VdE5UVXlNVGt5TG1GemNIZzYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7824&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlSZFhsbGRDMWthVzVvTFRZeUxUSXdNRFV0VVVRdFFrNVdMVlJwWlhVdFkyaDFZVzR0UjJsaGJTMWtiMk10VkhKMWJtY3RkR0Z0TFV4MWRTMTBjblV0ZEdsdWFDMTBhR0Z1YUMxd2FHOHRkR2gxYjJNdGRISjFibWN0ZFc5dVp5MDBOVFF5TG1GemNIZzYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7824&re=0=hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlSZFhsbGRDMWthVzVvTFRZeUxUSXdNRFV0VVVRdFFrNVdMVlJwWlhVdFkyaDFZVzR0UjJsaGJTMWtiMk10VkhKMWJtY3RkR0Z0TFV4MWRTMTBjblV0ZEdsdWFDMTBhR0Z1YUMxd2FHOHRkR2gxYjJNdGRISjFibWN0ZFc5dVp5MDBOVFF5TG1GemNIZzYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7826&re=I0hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB3TVMweU1ESXpMVlJVTFVKWlZDMW9iMkYwTFdSdmJtY3RiVzlwTFhGMVlXNHRhR1V0WTI5dVp5MTBZV010U0c5cExXUnZibWN0UjJsaGJTMWthVzVvTFhrdGEyaHZZUzFqWVdNdFkyRndMVFUxTWpNM01DNWhjM0YU
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Đơn cử, tiêu chuẩn giám định viên là ủy viên thường trực và ủy viên chuyên 
môn của Hội đồng giám định khoa cấp trung ương và Hội đồng giám định khoa 

phúc quyết lần cuối: 

- Có trình độ chuyên môn là bác sỹ chuyên khoa cấp II hoặc tiến sỹ y khoa; 

- Có thời gian làm việc trong lĩnh vực chuyên khoa tối thiểu 05 (năm) năm, kể 

cả thời gian theo học chuyên khoa đó; 

- Các tiêu chuẩn quy định tại mục (2) nêu trên. (Hiện hành, theo Thông tư 

52/2016/TT-BYT thì tiêu chuẩn Giám định viên Hội đồng Giám định y khoa cấp 
Trung ương còn bao gồm: 

- Không vi phạm quy chế chuyên môn, đạo đức nghề nghiệp. Có đủ sức khỏe 
để công tác, thực hiện nhiệm vụ. 

- Trường hợp chưa đủ tiêu chuẩn quy định, Cơ quan thường trực Hội đồng 
GĐYK cấp Trung ương và Cục Quản lý Khám, chữa bệnh đề xuất với Bộ trưởng Bộ 

Y tế để xem xét, quyết định.) 

Thông tư 01/2023/TT-BYT có hiệu lực từ ngày 15/4/2023 và thay thế Thông tư 

52/2016/TT-BYT. 

22. Thêm khoản chi tổ chức lớp bồi dưỡng công chức, viên chức trong nước: 

Đây là nội dung tại Thông tư 06/2023/TT-BTC ngày 31/01/2023 sửa đổi Thông 
tư 36/2018/TT-BTC hướng dẫn việc lập dự toán, quản lý, sử dụng và quyết toán 
kinh phí dành cho công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức do Bộ 

trưởng Bộ Tài chính ban hành. Theo đó, đối với nội dung chi tổ chức các lớp bồi 
dưỡng cán bộ, công chức, viên chức trong nước, Thông tư 06/2023/TT-BTC bổ sung 

thêm “các chi phí phát sinh trong trường hợp đào tạo, bồi dưỡng thông qua hình thức 
trực tuyến từ xa”, cụ thể: 

- Chi mua sắm, thuê thiết bị, phần mềm và các hạng mục ứng dụng công nghệ 
thông tin phục vụ trực tiếp đào tạo, bồi dưỡng thông qua hình thức trực tuyến từ xa 

(bao gồm: 

+ Phần mềm tổ chức đào tạo, bồi dưỡng trực tuyến; 

+ Bài giảng, phần mềm mô phỏng, thiết bị phục vụ giảng dạy trực tuyến từ xa; 

+ Chi phí đường truyền và các chi phí công nghệ thông tin khác); 

- Chi số hóa tài liệu và các chi phí khác phục vụ trực tiếp đào tạo, bồi dưỡng 
thông qua hình thức trực tuyến từ xa. 

Thông tư 06/2023/TT-BTC có hiệu lực từ ngày 20/3/2023. 

23. Đến 2045, thu hút tối thiểu 20% dân số tham gia các tổ chức kinh tế 
tập thể: 

Ngày 02/02/2023, Chính phủ ban hành Nghị quyết 09/NQ-CP về Chương trình 
hành động thực hiện Nghị quyết 20-NQ/TW về tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng 

cao hiệu quả kinh tế tập thể trong giai đoạn mới. Theo đó, một số mục tiêu cụ thể 
đến năm 2045 như sau: 

- Thu hút tối thiểu 20% dân số tham gia các tổ chức kinh tế tập thể. 

https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7826&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlVYUdVdGRHaGhieTFaTFhSbEwxUm9iMjVuTFhSMUxUVXlMVEl3TVRZdFZGUXRRbGxVTFc1b2FXVnRMWFoxTFhGMWVXVnVMV2hoYmkxb2IyRjBMV1J2Ym1jdFNHOXBMV1J2Ym1jdFIybGhiUzFrYVc1b0xYa3RhMmh2WVMxallXTXRZMkZ3TFRNME1USTFOaTVoYzNCNAYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7826&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlVYUdVdGRHaGhieTFaTFhSbEwxUm9iMjVuTFhSMUxUVXlMVEl3TVRZdFZGUXRRbGxVTFc1b2FXVnRMWFoxTFhGMWVXVnVMV2hoYmkxb2IyRjBMV1J2Ym1jdFNHOXBMV1J2Ym1jdFIybGhiUzFrYVc1b0xYa3RhMmh2WVMxallXTXRZMkZ3TFRNME1USTFOaTVoYzNCNAYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7826&re=I0hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB3TVMweU1ESXpMVlJVTFVKWlZDMW9iMkYwTFdSdmJtY3RiVzlwTFhGMVlXNHRhR1V0WTI5dVp5MTBZV010U0c5cExXUnZibWN0UjJsaGJTMWthVzVvTFhrdGEyaHZZUzFqWVdNdFkyRndMVFUxTWpNM01DNWhjM0YU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7826&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlVYUdVdGRHaGhieTFaTFhSbEwxUm9iMjVuTFhSMUxUVXlMVEl3TVRZdFZGUXRRbGxVTFc1b2FXVnRMWFoxTFhGMWVXVnVMV2hoYmkxb2IyRjBMV1J2Ym1jdFNHOXBMV1J2Ym1jdFIybGhiUzFrYVc1b0xYa3RhMmh2WVMxallXTXRZMkZ3TFRNME1USTFOaTVoYzNCNAYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7826&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlVYUdVdGRHaGhieTFaTFhSbEwxUm9iMjVuTFhSMUxUVXlMVEl3TVRZdFZGUXRRbGxVTFc1b2FXVnRMWFoxTFhGMWVXVnVMV2hoYmkxb2IyRjBMV1J2Ym1jdFNHOXBMV1J2Ym1jdFIybGhiUzFrYVc1b0xYa3RhMmh2WVMxallXTXRZMkZ3TFRNME1USTFOaTVoYzNCNAYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7827&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB3TmkweU1ESXpMVlJVTFVKVVF5MXpkV0V0Wkc5cExWUm9iMjVuTFhSMUxUTTJMVEl3TVRndFZGUXRRbFJETFd0cGJtZ3RjR2hwTFdKdmFTMWtkVzl1WnkxallXNHRZbTh0WTI5dVp5MWphSFZqTFRVeE9ERTFNUzVoYzNCNAYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7827&re=c9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB6TmkweU1ERTRMVlJVTFVKVVF5MW9kVzl1Wnkxa1lXNHRiR0Z3TFdSMUxYUnZZVzR0Y1hWaGJpMXNlUzFyYVc1b0xYQm9hUzFrWVc4dGRHRnZMV05oYmkxaWJ5MWpiMjVuTFdOb2RXTXRNemd6TWpjM0xtRnpjSGYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7827&re=c9hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB6TmkweU1ERTRMVlJVTFVKVVF5MW9kVzl1Wnkxa1lXNHRiR0Z3TFdSMUxYUnZZVzR0Y1hWaGJpMXNlUzFyYVc1b0xYQm9hUzFrWVc4dGRHRnZMV05oYmkxaWJ5MWpiMjVuTFdOb2RXTXRNemd6TWpjM0xtRnpjSGYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7827&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB3TmkweU1ESXpMVlJVTFVKVVF5MXpkV0V0Wkc5cExWUm9iMjVuTFhSMUxUTTJMVEl3TVRndFZGUXRRbFJETFd0cGJtZ3RjR2hwTFdKdmFTMWtkVzl1WnkxallXNHRZbTh0WTI5dVp5MWphSFZqTFRVeE9ERTFNUzVoYzNCNAYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7827&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlDYnkxdFlYa3RhR0Z1YUMxamFHbHVhQzlVYUc5dVp5MTBkUzB3TmkweU1ESXpMVlJVTFVKVVF5MXpkV0V0Wkc5cExWUm9iMjVuTFhSMUxUTTJMVEl3TVRndFZGUXRRbFJETFd0cGJtZ3RjR2hwTFdKdmFTMWtkVzl1WnkxallXNHRZbTh0WTI5dVp5MWphSFZqTFRVeE9ERTFNUzVoYzNCNAYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7831&re=d3hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlFWVhVdGRIVXZUbWRvYVMxeGRYbGxkQzB3T1MxT1VTMURVQzB5TURJekxXUnZhUzF0YjJrdGNHaGhkQzEwY21sbGJpMXVZVzVuTFdOaGJ5MW9hV1YxTFhGMVlTMXJhVzVvTFhSbExYUmhjQzEwYUdVdE5UVXlOakk0TG1GemNIZy9ibVYzYzJsa1BUUTFPVGYU
https://elink.thuvienphapluat.vn/Redirect.aspx?us=1624670&tl=7831&re===hSMGNITTZMeTkwYUhWMmFXVnVjR2hoY0d4MVlYUXVkbTR2ZG1GdUxXSmhiaTlVYUhWdmJtY3RiV0ZwTDA1bmFHa3RjWFY1WlhRdE1qQXRUbEV0VkZjdE1qQXlNaTFrYjJrdGJXOXBMWEJvWVhRdGRISnBaVzR0YTJsdWFDMTBaUzEwWVhBdGRHaGxMWFJ5YjI1bkxXZHBZV2t0Wkc5aGJpMXRiMmt0TlRFNE9ERXhMbUZ6Y0hnPQYU
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- Mở rộng quy mô hoạt động của các tổ chức kinh tế tập thể, chất lượng hoạt 
động ngang tầm các nước trong khu vực và trên thế giới. 

- Bảo đảm trên 90% tổ chức kinh tế tập thể hoạt động hiệu quả, trong đó có ít 
nhất 75% tham gia các chuỗi liên kết. 

- Phấn đấu có ít nhất 3 tổ chức kinh tế tập thể nằm trong bảng xếp hạng 300 

hợp tác xã lớn nhất toàn cầu do Liên minh Hợp tác xã quốc tế (ICA) công nhận.  

Nghị quyết 09/NQ-CP có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký ban hành và bãi 

bỏ Nghị quyết 134/NQ-CP năm 2020. 

24. Vị trí công tác định kỳ chuyển đổi lĩnh vực TT&TT tại điạ phương: 

gày 01/02/2023, Bộ trưởng Bộ TT&TT ban hành Thông tư 01/2023/TT-
BTTTT quy định danh mục và thời hạn định kỳ chuyển đổi vị trí công tác trong lĩnh 

vực Thông tin và Truyền thông tại chính quyền địa phương. Theo đó, những vị trí sẽ 
chuyển đổi công tác định kỳ trong lĩnh vực Thông tin và Truyền thông tại địa 

phương bao gồm 02 danh mục sau: 

- Cấp giấy phép hoạt động trong lĩnh vực Thông tin và Truyền thông (16 vị trí); 

- Phân bổ, thẩm định, quản lý các dự án, đề án thuộc lĩnh vực công nghệ thông 
tin và truyền thông (2 vị trí); 

(So với hiện hành tại Quyết định 54/2008/QĐ-BTTTT thì các vị trí sau không 
còn phải định kỳ chuyển đổi: 

- Cấp và phân bổ tài nguyên thông tin (kho số, tần số, tài nguyên Internet và 

quỹ đạo vệ tinh); 

- Quản lý các chương trình quảng cáo trên các phương tiện phát thanh, truyền 

hình và trên Internet; 

- Cấp thẻ nhà báo cho các đối tượng hoạt động về báo chí; 

- Thẩm định trình thỏa thuận bổ nhiệm, miễn nhiệm người đứng đầu, cấp phó 
của người đứng đầu và các chức danh tương đương của các cơ quan báo chí, xuất 

bản; 

- Thanh tra việc thực hiện các quy định của pháp luật chuyên ngành Thông tin 

và Truyền thông; 

- Thu, quản lý và sử dụng phí, lệ phí từ các hoạt động trong ngành Thông tin và 

Truyền thông) 

Thời hạn định kỳ chuyển đổi vị trí công tác là từ đủ 03 năm (36 tháng) đến 05 
năm (đủ 60 tháng) không bao gồm thời gian tập sự, thử việc. 

Xem chi tiết tại Thông tư 01/2023/TT-BTTTT có hiệu lực từ ngày 17/3/2023 và 
bãi bỏ Quyết định 54/2008/QĐ-BTTTT. 

25. Mẫu đơn đề nghị cấp, gia hạn, điều chỉnh giấy phép tài nguyên nước : 

Ngày 01/02/2023, Chính phủ ban hành Nghị định 02/2023/NĐ-CP hướng 

dẫn Luật Tài nguyên nước. Theo đó, các mẫu đơn đề nghị cấp, gia hạn, điều chỉnh, 
cấp lại giấy phép tài nguyên nước gồm: 

- Mẫu 01: Đơn đề nghị cấp giấy phép thăm dò nước dưới đất; 

- Mẫu 02: Đơn đề nghị gia hạn/điều chỉnh giấy phép thăm dò nước dưới đất; 
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- Mẫu 03: Đơn đề nghị cấp giấy phép khai thác, sử dụng nước dưới đất; 

- Mẫu 04: Đơn đề nghị gia hạn/điều chỉnh giấy phép khai thác, sử dụng nước 

dưới đất; 

- Mẫu 05: Đơn đề nghị cấp giấy phép khai thác, sử dụng nước mặt; 

- Mẫu 06: Đơn đề nghị gia hạn/điều chỉnh giấy phép khai thác, sử dụng nước mặt; 

- Mẫu 07: Đơn đề nghị cấp giấy phép khai thác, sử dụng nước biển; 

- Mẫu 08: Đơn đề nghị gia hạn/điều chỉnh giấy phép khai thác, sử dụng nước biển; 

- Mẫu 09: Đơn đề nghị cấp lại giấy phép tài nguyên nước; 

- Mẫu 10: Đơn đề nghị trả lại giấy phép tài nguyên nước. 

Nghị định 02/2023/NĐ-CP có hiệu lực từ ngày 20/3/2023 và bãi bỏ Nghị định 
201/2013/NĐ-CP. 

 Trên đây là một số quy định mới được các cơ quan nhà nước cấp trên ban 
hành. Phòng Tư pháp thành phố đề nghị các cơ quan, đơn vị thành phố, UBND các 

xã, phường quan tâm phối hợp tuyên truyền, thực hiện./. 
 

Nơi nhận: 

- UBND thành phố; 

- Ban Tuyên giáo Thành ủy; 
- Thành viên HĐPHPBGPL tp; 

- Cổng Thông tin điện tử tp; 
- Trung tâm VH-TT-TT tp; 
- Phòng Văn hóa và Thông tin tp; 

- UBND các xã, phường; 
- Các trường THPT trên địa bàn tp; 
- Trường THPT Chuyên Lào Cai; 

- Trường THPT Dân tộc nội trú Lào Cai; 
- Lưu: VT.(Hưng) 

KT. TRƯỞNG PHÒNG 

PHÓ TRƯỞNG PHÒNG 

 

 

 
 
 

Đàm Thị Phượng 
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